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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

1.1.a Status socio economico e culturale delle famiglie degli studenti

1.1.alLivellomediodell'indice ESCS

1.1.a.1 Livello medio dell'indice ESCS - Anno Scolastico 2014-2015
Istituto/Classe Background familiare mediano
VAIC827009 Basso
VAEES82701B
VA Medio - Basso
VAEE82702C
VA Basso
VAEE82703D
VA Basso
VAEE82709Q
VA Medio Alto
VAEES82710T
VA Basso
V B Basso
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1.1.b Studenti con famiglie economicamente svantaggiate

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati

Istituto/indirizzo  Studenti (()S\//O?ntaggiati

VAIC827009 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
Il Classe - Primaria

LOMBARDIA (%)

Nord ovest (%) ITALIA (%)

0.2 0.3 0.8

Istituto/indirizzo  Studenti S NEIET

(%)
VAIC827009 08

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
V Classe - Primaria

LOMBARDIA (%)

Nord ovest (%) ITALIA (%)

0.6 0.6 0.7

Istituto/Indirizzo

VAIC827009 0.0

1.1.b.1 Percentuale di studenti con entrambi i genitori disoccupati Anno scolastico 2014-2015
Il Classe - Secondaria | Grado

Studenti svantaggiati
4 '(%) aggidl ) OMBARDIA (%)

Nord ovest (%) ITALIA (%)

0.3 0.3 0.7

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual €' il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual € l'incidenza degli studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Lapopolazione scolastica e di quasi 1100 unita. L’ Istituto si
articolasu 10 plessi distribuiti su’5 Comuni, in un territorio
prevalentemente collinare. Sul territorio sono presenti diverse
realta produttive, si vada grandi industrie multinazionali ad
attivitadi piccolo e medio artigianato. Questa zona si
caratterizza per un alto tasso di immigrazione siainterno sia
relativo allapresenzadi stranieri. Lo status socio economico e
culturale delle famiglie degli studenti si collocasu un livello
medio. L’ 11% della popolazione scolastica ha cittadinanza
straniera, la maggior parte proviene dal nord Africa o da paesi
dell’est Europa ed e di stimolo per attivitainterculturali e di
arricchimento anche per gli alunni italiani.

Ancheil nostro territorio harisentito dellacrisi economica, con
laperditadi posti di lavoro e con un aumento delle difficolta
economiche delle famiglie. Tali disagi e laricercadi possibilita
lavorative portano a frequenti spostamenti e trasferimenti,
anche nel corso dell’ anno scolastico, motivati spesso da
esigenze lavorative. L’ alto numero di alunni stranieri creala
necessitadi interventi di alfabetizzazione e supporto linguistico.
Anche coloro che, pur cittadini stranieri, sono nati in Italia, nel
contesto familiare utilizzano per lo piti lalingua madre e
arrivano alla scuola primaria con una conoscenza dell’ italiano
estremamente povera.
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1.2 Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione

ITALIA

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2015 - Fonte ISTAT

Territorio Tasso di disoccupazione %
11.8

Nord ovest 8.6
Liguria 9.1

Lombardia 7.8

Piemonte 10.2

ValeD'Aosta 8.8

Nord est 7.2
Emilia-Romagna 7.7

Friuli-Venezia Giulia 8

Trentino Alto Adige 5.3

Veneto 7

Centro 10.6
Lazio 11.8

Marche 9.9

Toscana 9.1

Umbria 104

Sud e lsole 19.3
Abruzzo 12.6

Basilicata 13.6

Campania 19.7

Calabria 229

Molise 14.3

Puglia 19.6

Sardegna 17.3

Sicilia 21.3
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1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2015 - Fonte ISTAT
Territorio Tasso di immigrazione %
ITALIA 82
Nord ovest 10.6
Liguria 8.7
Lombardia 115
Piemonte 9.6
ValeD'Aosta 7
Nord est 10.7
Emilia-Romagna 12
Friuli-Venezia Giulia 8.7
Trentino Alto Adige 9.1
Veneto 10.3
Centro 10.5
Lazio 10.8
Marche 9.3
Toscana 10.5
Umbria 11
Sud elsole 36
Abruzzo 6.4
Basilicata 31
Campania 37
Calabria 4.6
Molise 34
Puglia 2.8
Sardegna 2.7
Sicilia 34

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Quali risorse e competenze utili per la scuola sono presenti nel territorio?

territorio?

Qual €' il contributo dell'Ente Locale di riferimento (Comune o Provincia) per lascuola e piu' in generale per le scuole del

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Le scuole dell’ Istituto sono distribuite su un territorio
prevalentemente collinare. Sul territorio sono presenti diverse
realta produttive, si vada grandi industrie multinazionali ad
attivita di piccolo e medio artigianato. In Sono presenti
anche aziende agricole e con vocazione turistica. Il territorio
vanta anche un buon patrimonio artistico e culturale,
testimoniato da un articolato circuito museale. Sono presenti
biblioteche pubbliche, associazioni sportive, oratori, pro loco
protezione civile, gruppo apini, centri di aggregazione
giovanile, musai, impianti sportivi e sale teatrali. In tutti i
Comuni e attivo un Comitato Genitori che supportalascuolasia
per I’ organizzazione di alcune attivita sia con contributi
economici. La Scuola puo contare sui contributi ministeriali. Le
amministrazioni comunali stanziano un contributo per il diritto
allo studio; la Comunita Montana offre attivita gratuite o a
prezzi contenuti per I'ampliamento dell’ offertaformativae
alcune societa sportive offrono gratuitamente prestazioni di
esperti sianella Scuola primaria sia nella secondaria (Rugby,
Pallavolo, Basket).

La distribuzione su un territorio abbastanza esteso crea alcune
difficolta organizzative, soprattutto perché occorre coordinare
servizi gestiti da diverse amministrazioni, che hanno tempi e
modalita differenti d’intervento o di erogazione dei fondi
destinati ala Scuola. Gli Enti locali provvedono in base alle
loro competenze alla manutenzione ordinaria degli edifici
scolastici, manon sempre sono in grado di assicurare servizi di
manutenzione straordinaria. Nel corso degli ultimi anni i
finanziamenti provenienti dai Comuni si sono mantenuiti
abbastanza stabili (con qualche piccola contrazione, per qualche
Amministrazione, nell'ultimo anno) e cid ha comportato il
mantenimento almeno dei progetti ritenuti indispensabili.




SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14 pagina 6




SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14 pagina7

1.3 Risorse economiche e materiali
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1.3.b Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza

1.3.b.2 Sicurezza edifici e superamento barriere ar chitettoniche

Situazione della scuola:
VAIC827009

Sicurezza edifici e superamento barriere ar chitettoniche
Riferimento Provinciale %

Nessun adeguamento 0,0 0,0 0,1
Validi Parziale adeguamento 68,6 69,0 77,5
Total e adeguamento 31,4 31,0 224

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Parzial e adeguamento

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € laqualita delle strutture della scuola (es. struttura degli edifici, raggiungibilita delle sedi, ecc.)?

Qual € laqualita degli strumenti in uso nella scuola (es. LIM, pc, ecc.)?

Quali le risorse economiche disponibili?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Tutte le scuole si trovano nel centro abitato o nell’immediata
periferia e presentano dei validi collegamenti stradali e
ferroviari; gli alunni delle scuole primarie e gli alunni di Brenta
che frequentano la secondaria di | grado di Cittiglio dispongono
di un servizio di trasporto gestito dal Comune; i paesi di
Cittiglio, Gemonio e Cocquio hanno un collegamento
ferroviario e le scuole si trovano non molto lontane dalle
rispettive stazioni.

Leaule degli edifici sono in generale spaziose, ben illuminate e
tutte accessibili ai portatori di disabilita.

Tutte le sedi scolastiche hanno un’aula multimediale attrezzata
con macchine abbastanza recenti e mantenute in discreto stato
di funzionamento.

Parte delle macchine non sono recentissime poiché donate da
enti e/o aziende del territorio in occasione dellaloro
sogtituzione.

Lapresenzadi LIM nelle aule & abbastanza capillare per quanto
riguardale scuole secondarie di | grado, mentre €in corso di
miglioramento per quanto riguardale scuole primarie.

Il collegamento ad internet & fornito dai Comuni e di qualita
abbastanza elevata; €in fase di realizzazione un progetto per la
diffusione dellarete internet nelle classi ancora carenti.
Fondamentali per il miglioramento delle dotazioni sono anche i
contributi derivanti dai Comitati dei genitori che consentono
I'acquisto di Lim e altro materiale per ladidattica.

Gli edifici non sono in generale interamente cablati e non tutte
le aule sono dotate di PC collegabili ad Internet.

Le sedi scolastiche sono, per lamaggior parte, strutture
riadattate allo scopo; solo le scuole dell’infanzia e primaria di
Cittiglio, laprimariadi Gemonio e le due scuole primariae
secondaria di Cocquio sono state progettate e costruite come
sedi scolastiche. Laframmentazione delle sedi comporta spese e
risorse aggiuntive che recano disagio nell'organizzazione
dell'attivita e nella disponibilita per ulteriori investimenti.

A rendere piu evidente tale situazione vi & la carenza dal punto
di vistadelle certificazioni edilizie e I'adeguamento delle varie
strutture dal punto di vista della sicurezza.

I numero delle LIM nelle scuole primarie dell’ Istituto non
copre ancoratutte le aule.

Il collegamento ad internet delle varie sedi ed il collegamento
wi-fi interno risultano, in acuni casi, piuttosto variabili e
influenzabili dafattori interni e dafattori esterni.

L'inevitabile usura cui sono sottoposte le attrezzature e le
limitate risorse economiche non permettono di assicurarne la
regolare manutenzione o I'eventual e sostituzione di materiale
obsol eto.
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1.4 Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche degli insegnanti

14.a.1 Tipologia di contratto degli insegnanti

Istituto: VAIC827009 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Insegnanti a tempo indeterminato Insegnanti a tempo determinato
N° % N° % TOTALE

VAIC827009 96 77,4 28 22,6 100,0
- Benchmark*

VARESE 7.614 83,1 1.543 16,9 100,0
LOMBARDIA 87.992 80,5 21.300 19,5 100,0
ITALIA 679.419 86,1 109.359 13,9 100,0
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1.4.a.3 Titoli in possesso degli insegnanti a tempo indeter minato

Istituto:VAIC827009 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 infanzia
Quota laureati Quota diplomati TOTALE
VAIC827009 0,0 100,0 100,0

Istituto: VAIC827009 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 primaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
VAIC827009 255 74,5 100,0

Istituto: VAIC827009 - Tipologia di contratto degli insegnanti Anno scolastico 2014-2015 secondaria
Quota lauresati Quota diplomati TOTALE
VAIC827009 91,3 8,7 100,0
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1.4.a.4 Insegnanti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola (stabilita')

I stituto: VAIC827009 - Fasce Anni di Servizio degli insegnanti Anno scolastico 2015-2016
Corrente Anno Da2a5 anni Da6 a 10 anni Oltre 10 anni
N° % N° % N° % N° %

VAIC827009 16 174 19 20,7 31 33,7 26 28,3
- Benchmark*

VARESE 1.642 20,5 1.685 21,1 1.527 19,1 3.142 39,3
LOMBARDIA 19.945 21,7 20.935 22,8 16.948 18,4 34.159 37,1
ITALIA 142.749 224 160.477 252 118.878 18,7 215.112 338




SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14

pagina 12

1.4.b Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.b.1 Tipodi incarico del Dirigente scolastico

Tipoincarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2015-2016
Nessun incarico di
Incarico effettivo Incarico nominale Incarico di reggenza Incarico di presidenza dirigenza attivo al
26/03/2015
ISTITUTO X

- Benchmark*

N° % N° % N° % N° % N° %
VARESE 103 92,0 0,0 7 6,2 2 1,8 0,0
LOMBARD 1.101 853 20 16 149 115 21 16 00
ITALIA 7.861 79,6 189 19 1.755 17,8 73 0,7 0,0

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, stabilita nella scuola)?

Quali le competenze professiondli ei titoli posseduti dal personale (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunita (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

L'istituto si caratterizza per una certa stabilita che concorre
al'instaurazione di positivi rapporti interpersonali con il
territorio e I'utenza oltre afavoririre la progettazione e la
condivisione delle esperienze maturate e dei percorsi
programmati.

Il personale atempo indeterminato € pari all’ 80%. L’ eta media
per il 74% superai 45 anni. Piu dellameta del docenti

nell’ Istituto da piu di 6 anni. Nel corrente anno sono stati
immessi in ruolo 4 insegnanti.

Non ci sono lauresti trai docenti di Scuola dell’ Infanzia, mentre
un quarto di quelli della Scuola Primaria ha conseguito il titolo
universitario. L' 8,7% dei docenti della Scuola Secondariadi |
grado é solo diplomato, ma concorre adeguatamente con la
propria esperienza professionale ad arricchire I'offerta
formativa

Dall’indagine sulle competenze dei docenti & emerso come si
stialavorando per I'uso quotidiano del mezzo informatico. Sette
(7) docenti sono in possesso di certificazioni sulle competenze
informatiche.

64 docenti sui 114 censiti dichiarano di conoscere una seconda
lingua, di questi 15 conoscono anche unaterzalingua straniera.
Sono presenti 27 docenti con certificazioni delle competenze
linguistiche.

I1 10% circadel docenti ha dichiarato competenze in ambito
musicale, artistico o motorio.

La percentuale di docenti atempo indeterminato é inferiore ala
media provinciale e nazionale. Parte del corpo docente non é di
ruolo e ¢io implica un avvicendamento, anche se parziale, in
ogni ordine di scuola. La quotadi docenti con meno di sei anni
di permanenza nell’ Istituto & superiore alle percentuali di
riferimento, a discapito della continuitain alcune sedi.

Pochi docenti hanno investito tempo e risorse per sviluppare
competenze e professionalita nel seguenti ambiti: certificazioni
linguistiche e informatiche, progettazioni in ambito curricolare
ed extracurricolare. Sono sorte alcune difficolta connnesse alla
gestione delle comunicazioni e all'utilizzo del registro online
per la mancanza da parte di alcuni docenti di competenze anche
di base nell'uso delle tecnologie.

La conoscenza di una seconda lingua & dichiarata dal 50% dei
docenti, ma solo lameta di ha una certificazione di tale
conoscenza alivelli diversi.

I dirigente scolastico non € piu quello dell'a.s. 2014/2015.
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2.1 Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

2.1.a.1 Studenti anmessi alla classe successiva - Primaria
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5 % classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
VAIC827009 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 98,7 100,0 100,0 100,0 100,0
- Benchmark*
VARESE 975 97,8 97,9 98,1 98,1 98,7 98,9 98,9 99,1 99,0
LOMBARDIA 983 98,8 99,0 99,0 99,0 98,1 98,6 98,6 98,7 98,5
Italia 97,8 98,2 98,4 98,5 98,3 96,9 97,3 97,4 97,4 97,2
2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di 1° grado
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
% classe 1 % classe 2 % classe 1 % classe 2

VAIC827009 99,0 94,6 100,0 98,1
- Benchmark*
VARESE 94,4 94,9 97,1 97,6
LOMBARDIA 94,7 95,3 95,1 95,5
Italia 93,2 93,7 93,6 94,0
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2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame

2.1.a.2 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame
Anno scolastico 2013/14 Anno scolastico 2014/15
6 (%) 7 (%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%) 6 (%) 7(%) 8 (%) 9 (%) 10 (%) 10 e Lode (%)

VAIC827009 17,0 30,0 25,0 23,0 0,0 50 19,2 269 31,7 19,2 29 0,0
- Benchmark*
VARESE 31,3 28,1 21,8 13,9 35 14 27,0 29,2 234 15,0 38 15
el 277 280 224 157 44 16 253 278 236 165 48 20
ITALIA 27,3 2713 21,8 15,8 53 25 253 27,0 224 16,4 59 31
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2.1.b Trasferimenti e abbandoni
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
VAIC827009 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Benchmark*
VARESE 01 0,0 0,0 0,0 0,0
LOMBARDIA 0,2 0,1 01 0,1 01
Italia 03 0,1 01 0,1 0,1
2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
VAIC827009 0,0 0,0 09
- Benchmark*
VARESE 0,1 01 04
LOMBARDIA 02 0,2 03
Italia 03 05 0,6
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria
% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
VAIC827009 0,7 0,7 1,7 08 0,0
- Benchmark*
VARESE 1,2 13 1,2 09 0,7
LOMBARDIA 1,2 11 1,2 1,0 0,7
Italia 1,7 14 13 12 09
2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado
% classe 1 % classe 2 % classe 3
VAIC827009 09 0,0 0,0
- Benchmark*
VARESE 0,7 11 05
LOMBARDIA 12 1,3 09
Italia 17 15 11
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2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Primaria

% classe 1 % classe 2 % classe 3 % classe 4 % classe 5
VAIC827009 0,7 39 55 38 08
- Benchmark*
VARESE 1,9 2,0 1,6 14 11
LOMBARDIA 24 21 20 18 14
Italia 29 2,3 21 19 1L

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2014/15 - Secondaria di |° grado

% classe 1 % classe 2 % classe 3
VAIC827009 50 28 09
- Benchmark*
VARESE 1,2 14 1,0
LOMBARDIA 17 18 15
Italia 19 18 14

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quanti studenti non sono ammessi alla classe successiva e perche? Ci sono concentrazioni di non ammessi in acuni anni di
corso o indirizzi di studio per |e scuole superiori?

Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio nelle scuole superiori? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,
anni di corso, indirizzi o sezioni?

| criteri di valutazione adottati dalla scuola (studenti non ammessi alla classe successiva, studenti con debiti formativi) sono
adeguati agarantire il successo formativo degli studenti?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu' basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal
confronto con il dato medio nazionale)?

Quanti e quali studenti abbandonano la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli alunni anmessi alla classe successiva nella scuola primaria |Si registrala presenza di un numero maggiore di non ammessi
risultano essere il 100%, nella scuola secondaria un alunno non |allaclasse I11 della scuola Secondaria rispetto alla media

e stato anmesso alaclassell, 6 allaclasse ||l e4 al'esamedi  |regionale.

stato, con percentuali pari rispettivamente all'1%, al 54% ea |Gli studenti ammessi con voto di consiglio alla classe seconda

4%, inferiori allamediaprovinciae. della scuola secondaria sono 15/101 (14,8%) e quelli amnmessi
Gli esiti dell'esame di Stato confermano una distribuzione alla classe terza sono 19/111 (17,1%).

normale per fasce di voto: il 17% con la sufficienza, il 55% Allascuola primariale valutazioni di fine anno sono superiori
nellafasciamedia (7-8), il 23% nellafasciaata(9) eil 5% in  |[rispetto ai risultati delle prove Invalsi.

quelladi eccellenza. Si registrano alcuni casi di trasferimento con percentuali

La scuola ha adottato criteri di valutazione standardizzati per le |superiori aquelle regionali dovute a cambio di residenza,
discipline; le prove comuni vengono somministrate all’ inizio ed |trasferimento all'estero o rientro nel paesi d'origine.
al termine dell’ anno scolastico (nella scuolaprimariaanchea | Talvolta mancala collaborazione e la condivisione dei percorsi

termine del | quadrimestre). educativi delle famiglie, spesso assenti perché impegnate per
Non si registrano casi di abbandono; sono rari i casi di alunni  [lavoro nell'arco dell'intera giornata o con disagi sociali
con un elevato n.di assenze. Si ritiene che cio siadovuto ad manifesti.

alcune strategie volte al successo scolastico quali: piano di
lavoro individualizzato, interventi di recupero e esercitazioni
individualizzate, progetti di rafforzamento di competenze
(anchein ore extrascol astiche), supporto psicologico e
condiviso con strutture preposte, corsi di alfabetizzazione e
interventi del mediatore per alunni non italofoni, progetto
istruzione domiciliare.

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualita: La scuola garantisceil successo Situazione della scuola
formativo degli studenti.




SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14 pagina 18

La scuolanon riesce a garantire il successo formativo per tutti 1- Molto critica
gli studenti: la scuola perde molti studenti nel passaggio daun
anno al'altro, oppure c'e' una percentual e anomala di
trasferimenti o abbandoni, oppure ci sono concentrazioni
anomale di non ammessi al‘anno successivo e/o di abbandoni
in alcuni anni di corso, sezioni, plessi oindirizzi di scuola. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione eccessivanelle fasce piu' basse.

2-
Lascuola perde acuni studenti nel passaggio da un anno 3 - Con qualche criticital
al'atro, ci sono acuni trasferimenti e abbandoni. La
distribuzione degli studenti per fasce di voto evidenzia una
concentrazione anomalain acune fasce.
4-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'altro, @ 5 - Positiva
tranne singoli cas giustificati. La distribuzione degli studenti
per fasce di voto evidenzia una situazione di equilibrio.
0-
La scuola non perde studenti nel passaggio da un anno all'atro 7 - Eccellente

e accoglie studenti provenienti da altre scuole. Ladistribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio. | criteri di selezione adottati dalla scuola sono
adeguati agarantireil successo formativo degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La suddivisione degli studenti per fasce di voto evidenzia una distribuzione abbastanza equilibrata. Le valutazioni della scuola
primariasi discostano dagli esiti delle prove Invalsi. Parecchi alunni conseguono una valutazione elevata a termine dell’ esame di
Stato della scuola secondariadi | grado.

| criteri di valutazione standardizzati, pur operativi per tutte le discipline, non risultano pienamente condivisi in alcune aree.

Si rilevaiil fatto che il numero di studenti trasferiti € legato principalmente allaresidenza o amotivazioni di lavoro dell'utenzae
Ci0 pud interrompere la continuita didattica e metodologica per gli alunni.

Positivi sono anche gli interventi messi in atto per migliorare i processi di apprendimento ei risultati degli alunni in difficolta
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2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove di italiano e matematica

2.2.a.4 Punteggio in italiano e matematica

*Differenze nel punteggio rispetto a scuole con contesto socio-economico e culturale simile (ESCS)

Istituto: VAIC827009 - Risultati degli studenti nelle provedi italiano e matematica - Anno Scolastico 2014/15
Provadi Italiano Provadi Matematica
Livello Classe/Plesso/Classe Punt. ESCS (*) Punt. ESCS (*)

2-Scuola primaria - Classi seconde nd. nd.
VAEES82701B n/a n/a

VAEE82701B - Il A n.d. n.d.

VAEES82701B - 11 B n.d. n.d.
VAEE82702C n/a n/a

VAEE82702C- Il A n.d. n.d.
VAEES82703D n/a n/a

VAEES82703D - Il A n.d. n.d.
VAEE82709Q na n/a

VAEES82709Q- Il A n.d. n.d.
VAEE82710T n/a n/a

VAEE82710T - Il A n.d. n.d.

VAEES82710T - 1| B n.d. n.d.

5-Scuola primaria- Classi quinte -0,6 -1,2
VAEES82701B n/a n/a

VAEES82701B - V A -4,3 -0,2
VAEE82702C na n/a

VAEES82702C -V A -53 -6,3
VAEE82703D n/a na

VAEE82703D - V A 03 16
VAEE82709Q n/a n/a

VAEE82709Q -V A 56 54
VAEE82710T na n/a

VAEE82710T - V A -8,0 -10,6

VAEE82710T -V B 09 -3,7

8-Scuola secondariadi | grado - Classi terze nd. nd.
VAMMS82701A n/a n/a

VAMMB82701A - |1l A n.d. n.d.

VAMMS82701A - 11l B n.d. n.d.
VAMM82702B n/a na

VAMMS82702B - III A n.d. n.d.
VAMMS82703C n/a n/a

VAMMS82703C - 1l A n.d. n.d.

VAMMB82703C - 111 B n.d. n.d.

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Lascuolariesce ad assicurare esiti uniformi trale varie classi? Il livello raggiunto dagli studenti nelle prove INVALSI €' ritenuto
affidabile - conoscendo |'andamento abituale delle classi - oppure c'€' il sospetto di comportamenti opportunistici (cheating)?

Ledisparita alivello di risultati tragli alunni meno dotati e quelli piu’ dotati sono in aumento o in regressione nel corso della
loro permanenza a scuola?

Queste disparita sono concentrate in alcune sedi, indirizzi 0 sezioni?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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A.s. 2014/2015

Non si riscontrano casi di comportamenti opportunistici. |
risultati conseguiti sono affidabili perché durante le prove gli
alunni lavorano in assoluta autonomia, senza l'aiuto di docenti.
Scuola primaria

Nelle prove di Italiano nelle classi 2™ i punteggi si discostano di
poco dai risultati di area e sono superiori a quelli nazionali.

| risultati delle classi quinte sono in lineacon i valori nazionali.
Alcune classi, solo in alcuni plessi, hanno risultati superiori ale
medie: Azzio (sempre); Cittiglio (1 secondain italiano);
Gemonio (la seconda in matematica, laquintain italiano e
matematica); Cocquio (le secondeinitaliano; 1 quintain
matematica)

Scuola secondariadi | grado

| risultati globali sono superiori atutte le medie proposte. Si
nota anche un miglioramento rispetto alla situazione dell'a.s.
2013/2014

A.s. 2014/2015

Il punteggio di italiano /o matematica della Scuola Primaria &
inferiore a quello medio di scuola con medesimo background,
anche se s rilevano esiti non uniformi trale classi dei diversi
plessi. Nelleclassi seconde della scuola primariale fasce di
livello 1 e 2 in Matematica presentano un numero elevato di
alunni rispetto alle percentuali di confronto.
Lavarianzatraclass quinteinitaliano ein matematica e
superiore aquellamedia, i punteggi delle classi si discostano
dallamediadella scuola e ci sono casi di singole classi in
italiano e matematica che si discostano in negativo.

Nelle prove di Matematicanelle classi 2 il punteggio
complessivo e inferiore atutte le medie; in quelle di Italiano e
matematica nelle classi 5™ i punteggi sono inferiori alle medie
regionali e del Nord ovest.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualitd: La scuola assicura l'acquisizione dei
livelli essenziali di competenze (misurate con le prove
standar dizzate nazionali) per tutti gli studenti.

Situazione della scuola

Il punteggio di italiano /o matematica della scuola alle prove
INVALSI € inferiore rispetto a quello di scuole con

background socio-economico e culturale simile. | punteggi delle
diverse classi in italiano e/o0 matematica sono molto distanti e la
varianzatraclassi in italiano e/o matematica €' decisamente
superiore aquellamedia. La quotadi studenti collocata nei
livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € notevolmente
superiore dlamedia nazionale.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
in matematica €' uguale o di poco superiore aquellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano molto dalla media della
scuola, anche se ci sono casi di singole classi initaliano e
matematica che si discostano in negativo. La quota di studenti
collocatanei livelli 1 e2 initaliano ein matematica€ in linea
con lamedianazionale.

3 - Con qualche criticital

4-

Il punteggio di italiano e matematica della scuola ale prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclass initaliano e
matematica € in linea o di poco inferiore a quellamedia, i
punteggi delle classi non si discostano dalla media della scuola
oppurein acuneclassi s discostano in positivo. Laquotadi
studenti collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica €
inferiore alla media nazionale.

5- Positiva

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile ed € superiore allamedia
nazionale. Lavarianzatraclass initaliano e matematica €
inferiore aquellamedia. | punteggi delle diverse classi in
italiano e matematica non si discostano dalla media della
scuola. Laquotadi studenti collocatanel livelli 1 e 2 initaliano
ein matematica € decisamente inferiore alla media nazionale.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

A.s. 2014/2015

Il punteggio della scuola per le classi quinte (unico dato disponibile) & inferiore a quello degli istituti con background socio
economico e culturale simile. Nelle classi seconde della primaria é presente un maggior numero di studenti distribuiti nelle fasce

di livello 1 e 2 rispetto alle medie di confronto.

Vamesso in evidenzainvece che gli esiti delle prove di italiano e di matematica della scuola secondaria di | grado sono in linea
con lamedianazionale, anzi in acuni casi sono addirittura superiori.

Non s riscontrano comportamenti opportunistici.
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2.3 Competenze chiave e di cittadinanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Lascuolavalutale competenze di cittadinanza degli studenti (es. il rispetto delle regole, 1o sviluppo del senso di legalita e di
un'etica dellaresponsabilita, la collaborazione e lo spirito di gruppo)?

L a scuola adotta criteri di valutazione comuni per I'assegnazione del voto di comportamento?

La scuolavautale competenze chiave degli studenti come I'autonomia di iniziativa e la capacita di orientarsi? In che modo la
scuola val uta queste competenze (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari, ecc.) ?

differenze tra classi, sezioni, plessi, indirizzi o ordini di scuola?

Qual €'il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti nel loro percorso scolastico? Ci sono

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuola vautale competenze di cittadinanza e legditain
modo trasversale nelle diverse attivita scolastiche. Esistono
criteri comuni per lavalutazione delle stesse alivello di istituto.
L'assegnazione del voto/giudizio di comportamento avviene
attraverso I'uso della“ Griglia di valutazione del comportamento
degli alunni” che contemplal'osservazione diretta e la
tabulazione su griglie strutturate con indicatori quali il rispetto
delleregole e dell'ambiente, I'impegno, lo sviluppo del senso di
responsahilita, I'autonomia e la capacitadi orientars, la
collaborazione tra pari e con il personale, la parteci pazione.

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti siaper laprimariasia per la secondaria e medio
ato; primaria(punteggio totale in decimi 8.2): Azzio 8.5, Brenta
8.1, Cittiglio 7.8, Gemonio 8.3, Cocquio 8.4 ; secondaria
(punteggio totale in decimi 8.1): Cittiglio 8.0; Gemonio 8.1;
Cocquio 8.3.

Non sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici. Le sanzioni disciplinari sono state minime (0,1%
nell'as. 2013/2014).

Alcuni docenti sono stati formati per la stesuradella
programmazione di Cittadinanza e Costituzione mediante Corso
presso |1S Crespi di Busto A.

Gli studenti della Secondaria partecipano a progetto dellarete
sullalegalita con scuola capofilal CS di Gavirate

Non sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche classi, sezioni 0 sedi scolastiche.

E'in fase di definizione un curricolo specifico per Cittadinanza
e Costituzione.

E' in corso anche la stesura di una programmazione per
competenze che preveda un lavoro mirato e la conseguente
valutazione sulle competenze chiave

Seppur piccola esiste una percentuale di studenti non ancorain
grado di autogestirsi come palesato anche dal dato relativo agli
infortuni, verificatisi in palestra o durante l'intervallo e la pausa
mensa, pari a 3,6% nella secondariadi | grado e al 2,6% nella
primaria (a.s. 2013/2014).

Gli indicatori possono essere migliorati, maggiormente
condivisi e verificati in momenti collegiali.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola assicura l'acquisizione delle
competenze chiave e di cittadinanza degli studenti.

Situazione della scuola

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti non €' soddisfacente; nella maggior parte delle
classi le competenze sociali e civiche sono scarsamente
sviluppate (collaborazione tra pari, responsabilita e rispetto
delleregole). Lamaggior parte degli studenti non raggiunge
una adeguata autonomia nell'organizzazione dello studio e
nell'autoregol azione dell'apprendimento. La scuola non adotta
modalital comuni per la valutazione delle competenze chiave e
di cittadinanza degli studenti.

1 - Molto critica

2 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto
dagli studenti €' accettabile; sono presenti alcune situazioni
(classi, plessi, ecc.) nelle quali le competenze sociali e civiche
sono scarsamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita e rispetto delle regole). In generale gli studenti
raggiungono una sufficiente autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento, ma
alcuni studenti non raggiungono una adeguata autonomia. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento, manon utilizza strumenti per valutare il
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

3 - Con qualche criticital
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4-

I livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto @ 5 - Positiva
dagli studenti € buono; le competenze sociali e civiche sono

adeguatamente sviluppate (collaborazione tra pari,
responsabilita’ e rispetto delle regole). Lamaggior parte degli
studenti raggiunge una adeguata autonomia nell'organizzazione
dello studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento. Non
sono presenti concentrazioni anomale di comportamenti
problematici in specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La
scuola adotta criteri comuni per la valutazione del
comportamento e utilizza almeno uno strumento per valutareil
raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli
studenti.

6 -

Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto 7 - Eccellente
dagli studenti € elevato; in tutte le classi le competenze sociali
e civiche sono adeguatamente sviluppate (collaborazione tra
pari, responsabilita’ e rispetto delle regole) e in acune classi
raggiungono un livello ottimale. Lamaggior parte degli studenti
raggiunge una adeguata autonomia nell'organi zzazione dello
studio e nell'autoregol azione dell'apprendimento e una parte di
raggiunge livelli eccellenti. Non sono presenti
concentrazioni anomale di comportamenti problematici in
specifiche sezioni, plessi, indirizzi di scuola. La scuola adotta
criteri comuni per la valutazione del comportamento e utilizza
piu' strumenti per valutare il raggiungimento delle competenze
chiave e di cittadinanza degli studenti.

M otivazione del giudizio assegnato

La Scuola cura con particolare attenzione lo sviluppo delle competenze civiche partendo dallarelazione tra pari e con gli adulti di
riferimento; promuove il rispetto di sé, dell'ambiente e delle persone, stimolail rispetto delle regole e favorisce la partecipazione
alavitasociale attraverso interventi educativi dei docenti, ma anche con attivita laboratoriali quali il giornale scolastico o
progetti in collaborazione con enti e associazioni che permettono agli studenti di collaborare in modo proficuo al lavoro di
gruppo, assumendosi ruoli e responsabilita. In alcune scuole primarie in collaborazione con I'Amministrazione comunale &
presente lafigura del sindaco dei ragazzi. Nelle scuola secondarie di | grado é stataistituitalafigura del rapprensentante di classe
degli studenti proprio per spingere gli studenti ad essere coinvolti attivamente nella vita dell'istituto, mediante proposte e
condivisione di obiettivi efinalita
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2.4 Risultati adistanza

2.4.c Successo negli studi secondari di Il grado

2.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia

2.4.c.1 Consiglio orientativo per tipologia
% Artistica % Linguistica % Professionale % Qualsiasi area % Scientifica % Tecnica % Umanistica % Apprendistato
VAIC827009 48 53 13,0 05 134 57,0 6,3 0
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2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
2.4.c.2 Corrispondenzatra consiglio orientativo e scelta effettuata
Consigli Corrispondenti Consigli non Corrispondenti
% %
VAIC827009 56,3 43,7
VARESE 61,4 38,6
LOMBARDIA 66,5 335
ITALIA 71,6 28,4
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2.4.c.3 Promoss al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo

VAIC827009
- Benchmark*
VARESE
LOMBARDIA
ITALIA

2.4.c.3 Promossi al | anno che hanno seguito il consiglio orientativo

Promossi che hanno seguito il Consiglio
Orientativo

%

Promossi che non hanno seguito il

Consiglio Orientativo
%
61,8 30,8
69,3 26,7
72,7 37,2
75,3 50,1

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Quali sono gli esiti degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del primo anno di scuola
secondariadi | grado? [Nel caso in cui lagrande maggioranza degli studenti della primaria s iscriva nella secondaria del
medesimo |stituto Comprensivo si puo' utilizzare I'indicatore 2.1.a sugli Esiti degli scrutini]

Per la scuola secondariadi | grado - Quali sono i risultati dei propri studenti nel percorso scolastico successivo? In che misuraiil
consiglio orientativo € seguito? In che misurail consiglio orientativo € efficace?

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual € lariuscitadei propri studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti
iscritti all'universital non hanno conseguito crediti? Coloro che hanno conseguito crediti universitari ne hanno conseguiti in
misura adeguata (tenendo conto che andrebbero conseguiti in media 60 crediti per ciascun anno di corso)?

appartenenza e quanti al di fuori di essa).

Per la scuola secondariadi 1l grado - Qual €' lariuscitadei propri studenti nel mondo del lavoro? (La scuola potrebbe
considerare, se in possesso dei relativi dati, la quotadi ex studenti occupati dopo 3 0 5 anni dal diploma, la coerenzatrail titolo
di studio conseguito eil settore lavorativo, o ancora esaminare quanti studenti hanno trovato un impiego nellaregione di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| dati s riferiscono al'a.s. 2013/2014

I1 100% degli alunni che ha frequentato il primo anno della
scuola secondaria di | grado & stato promosso.

La scuola secondariadi | grado fornisceil consiglio orientativo
ai propri studenti confermandolo anche in sede d'esame.

L'87% degli alunni licenziati & stato ammesso alla classe
successiva.

I1 68% dei licenziati ha seguito I’indicazione e, di questi, il 92%
ha concluso il primo anno del secondo ciclo con I'ammissione
alla classe secondafin dal mese di giugno. Il 32% non ha
seguito il consiglio orientativo, ma comunque, di questi il 68%
estato ammesso al’ anno successivo.

Il numero di alunni che ha abbandonato e limitato ad una unita;
solo 3 studenti hanno avuto debiti formativi e sono stati
successivamente ammessi alla classe seconda; 2 alunni si sono
trasferiti ad altro indirizzo.

Si evince quindi dai dati I efficaciadel consiglio orientativo,
che risulta essere coerente con le competenze e le abilita
conseguite dagli studenti in uscita.

| dati s riferiscono all'a.s. 2013/2014

Il 15 % degli alunni che hanno terminato la scuola Primariasi €
iscritto in scuole secondarie non facenti parte dell’ Istituto, per
trasferimento o esigenze lavorative dellafamiglia.
Lacomunicazione e la collaborazione con gli studenti eleloro
famiglie a termine del primo ciclo risultalimitata, anche per
I'assenza ndl territorio dell'l.C di scuole del secondo ciclo.

A volte e difficilereperirei dati degli alunni che frequentano
istituti superiori, anche perché gli alunni si distribuiscono su
tutto il territorio provinciale e nella regione confinante (in
particolare nella provinciadi Verbania Cusio Ossola).

Di acuni degli alunni (poche unitd) trasferitisi nel corso del
primo anno delle superiori € stato difficoltoso il reperimento dei
dati sul successivo percorso.

La scuola non monitorai risultati a distanza che vadano oltreil
primo anno di istruzione superiore

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola favorisceil successo degli
studenti nel successivi percorsi di studio edi lavoro.

Situazione della scuola
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Per le scuole del | ciclo - La scuolanon monitorai risultati a 1- Molto critica
distanza degli studenti oppurei risultati degli studenti nel
successivo percorso di studio non sono soddisfacenti: una quota
consistente di studenti o specifiche tipologie di studenti incontra
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandona gli studi nel percorso successivo. Per e
scuole del Il ciclo - Lascuolanon monitorai risultati degli
studenti nel successivi percorsi di studio e di avviamento al
mondo del lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil
loro inserimento nel mercato del lavoro. 11 numero di
immatricolati al'universital € inferiore aquello medio
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono molto bassi (la mediana dei
crediti conseguiti all'universita' dai diplomati dopo 1 e 2 anni €
inferiore a 20 su 60).

2 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti: diversi studenti incontrano
difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) e/o abbandonano gli studi nel percorso successivo. Per
le scuole del 11 ciclo - La scuola non raccoglie in modo
sistematico informazioni sui risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € nellamedia o di poco inferiore alla media
provinciale eregionale. | risultati raggiunti dagli studenti
immatricolati all'universita’ sono mediocri (la mediana dei
crediti conseguiti dai diplomati dopo 1 e 2 anni di universita €
compresatra 20 e 30 su 60).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Per le scuole del 1l ciclo - La
scuolamonitorain maniera sistematicai risultati degli studenti
nei successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. || numero di immatricol ati
al'universita € superiore alamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono buoni (lamediana dei crediti conseguiti dai diplomati
dopo 1 e 2 di universita anni € almeno 30 su 60).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi ala
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Per le scuole del 11 ciclo - Lascuola
monitorain maniera sistematicai risultati degli studenti nei
successivi percorsi di studio e di avviamento al mondo del
lavoro (stage, formazione non universitaria, ecc.) eil loro
inserimento nel mercato del lavoro. Il numero di immatricolati
al'universita € superiore allamedia provinciale e regionale. |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita
sono molto positivi (lamedianadei crediti conseguiti dai
diplomati dopo 1 e 2 anni di universita € superiore a40 su 60).

M otivazione del giudizio assegnato

A.s. 2013/2014

| risultati ottenuti dagli studenti nel percorso di studio sono buoni. Solo un numero limitato di studenti superail primo anno con
dei debiti, mentre la gran parte degli atri ottiene la promozione a giugno. L’ Istituto non riesce areperire in modo sistematico i
risultati riguardanti gli anni successivi a primo.
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3A Process - Pratiche educative e didattiche
3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 43 11,6
Medio - basso grado di
Validi presenza 29 4t
Medio - alto grado di presenza 34,3 33,2
Alto grado di presenza 58,6 50,5

Situazione della scuola:
VAIC827009

Medio-alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
10

6

29,3
54,7

3.1.a.1 Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA

Presenza degli aspetti relativi all'elaborazione del curricolo-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Basso grado di presenza 8,6 13,1
Medio - basso grado di
Validi presenza 29 53
Medio - alto grado di presenza 40 31,8
Alto grado di presenza 48,6 49,9

Situazione della scuola:

VAIC827009 Medio-alto grado di presenza

Riferimento Nazionale %
11,7

5,6

27,2
55,5
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3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 - Aspetti del curricolo presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl;g(%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si 94,3 88,4 89,3
Curricolo di scuola per Si 043 88 89
matematica ’
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 95,7 85,1 85
Curri colsc;icgn itéuola per Si 88,6 82,5 834
Curricolo di scuola per atre :
discipline S % 814 81,3
Curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali Mg L . -
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 88,6 77,2 80,7
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 30 30,6 29,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 114 139 121

3.1.a.2 Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 - Aspetti del curricolo presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl;g(%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Curri coli?alcfiaﬁ((:)uol aper Si %0 83,7 87
Curricolo di scuola per :
R ETE R Si 91,4 84,7 86,7
Curricolo di scuola per la :
linguainglese S 90 81,5 83,6
Curricolo di scuola per :
ST S 85,7 80,4 81,7
Curricol od?éc ??)lljl?ll g per altre Si 814 782 79,6
Curricolo per o sviluppo delle
competenze trasversali — 50 49.7 584
Profilo delle competenze da
possedere in uscitadalla Si 90 84,2 86,2
scuola
Quotadel monte ore annuale
per larealizzazione di
discipline e attivita No 31,4 32,8 28,3
autonomamente scelte dalla
scuola
Altro No 10 144 119

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto risponde ai bisogni formativi degli studenti
e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Vengono individuate
anche le competenze trasversali (es. educazione alla cittadinanza, competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivita di ampliamento dell'offertaformativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Vengono individuati in modo chiaro gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento
dell'offertaformativa?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il Curricolo Verticale dell’ Istituto, progettato secondo le
indicazioni Ministeriali del Settembre 2012, risponde alle
esigenze formative degli studenti che vivono in una societa
caratterizzata da discontinuita e repentini cambiamenti,tiene
conto dei bisogni del territorio e delle scelte educative condivise
con l'utenza. Prevede traguardi di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire a termine della scuola dell'Infanzia, del
quinto anno della Primaria e a conclusione del Primo ciclo di
studi, nel rispetto dell’ eta e delle caratteristiche di ogni
individuo. A breve saranno individuati anchei traguardi

annuali.

Gli insegnanti, attraverso momenti di confronto e di
progettazione comune, utilizzano il curricolo verticale d’ Istituto
nella programmazione e nella pratica didattica, con la
valorizzazione di aspetti disciplinari e nell'attuazione di progetti
e interventi, che coinvolgono lamaggior parte delle discipline e
integrano in modo abbastanza efficace I'offerta formativa.

Il curricolo si articola per ogni ambito disciplinare in obiettivi,
abilita e competenze, che vengono anche estesi ai diversi
progetti di ampliamento dell'offerta.

E'infase di definizione un curricolo per lo sviluppo delle
competenze trasversali.

Sono limitati i momenti di confronto trai tre ordini di scuola
che potrebbero fornire indicazioni su come adeguare/migliorare
il curricolo.

Si nota una certa difficolta nel coinvolgimento delle
associazioni €/o enti privati nelladefinizione dell’ O.F. forse
dovuta ale caratteristiche geografiche-economiche-sociali del
territorio.

Subarea: Progettazione didattica

3.1.c Progettazione didattica

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA

Situazione della scuola:
VAIC827009

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 7,1 8 6,8
Medio - basso grado di
31,4 27,4 23,2
Validi presenza
Medio - alto grado di presenza 30 35,2 36
Alto grado di presenza 31,4 29,3 339

Alto grado di presenza

3.1.c.1 Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARIA

Situazione della scuola:
VAIC827009

Presenza degli aspetti relativi alla progettazione didattica-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Basso grado di presenza 11,4 78 6,8
Medio - basso grado di
22,9 23,3 21
Validi presenza
Medio - alto grado di presenza 34,3 32,8 34,9
Alto grado di presenza 31,4 36 37,4

Medio-alto grado di presenza
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3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl;g(%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la Si 82,9 79,3 81,4
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di S 80 80,1 71,2
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 92,9 86,6 86,4
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 60 65,1 64,1
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita :
Vel S 50 51 57,4
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le Si 77,1 76,3 82,3

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 40 50,8 58,6
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il
potenziamento delle No 25,7 316 422
competenze
Altro No 10 9,9 8,9

3.1.c.2 Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA

I stituto: VAIC827009 - Aspetti del curricolo sulla progettazione didattica presenti-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl;g(%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Utilizzo di modelli comuni a

tuttala scuola per la Si 80 77,9 80,2
progettazione didattica

Progettazione di itinerari

comuni per specifici gruppi di No 77,1 81,4 735
studenti
Programmazione per classi :
parallele S 71,4 59 60,6
Programmazione per
dipartimenti disciplinari o per S 72,9 81,3 81,4
ambiti disciplinari
Programmazione in continuita
Vel No 47,1 54 57,9
Definizione di criteri di
valutazione comuni per le Si 81,4 835 86

diverse discipline

Progettazione di moduli o
unita’ didattiche per il S 37,1 57,8 63,4
recupero delle competenze

Progettazione di moduli o

unita didattiche per il
potenziamento delle No 414 41.3 53
competenze
Altro No 8,6 10,1 838

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari €/o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per tutto il lavoro di progettazione, verifica e adeguamento dei
curricoli i docenti si riuniscono presso I edificio scolastico di
Gemonio sede della Dirigenza. Per tutti gli ordini di scuolae
per classi parallele sono previsti pit incontri di
programmazione nel mese di settembre. La progettazione
settimanale della primaria prevista per ogni disciplinasi
effettua nelle rispettive sedi; a cadenza bimestrale i docenti si
riuniscono per ambiti disciplinari €/o per classi parallele a fine
di redigere /o modificare la programmazione, concordare le
provedi verificaintermedie efinali coni relativi criteri di
valutazione. L e scelte adottate dagli insegnanti avvengono dopo
un confronto e I'analisi delle situazioni dei gruppi classe. Per la
secondaria |’ adeguamento dei curricoli, la progettazione delle
U.D.A., lastesuradelle prove e dei criteri di valutazione
avviene a scansione quadrimestrale. | docenti di tutto I’ Istituto
condividono in momenti anche non strutturati la
programmazione per aree e per classi parallele.

Nell’ Istituto sono presenti gruppi di lavoro e dipartimenti che si
occupano della progettazione didattica.

E'in corso la stesuradi una programmazione per competenze
che preveda un lavoro mirato e la conseguente val utazione sulle
competenze disciplinari e chiave.

Pur essendo presenti gruppi di lavoro per la programmazione a
livello d'lstituto, occorre incrementare, particolarmente per la
scuolasecondariadi | grado, i momenti di incontro sia per la
progettazione sia per il confronto e laverificadel percorsoin
atto.

Subarea: Valutazione degli studenti

3.1.d Presenza di prove strutturate per classi parallele

3.1.d.1 Prove strutturatein entrata-PRIMARIA

Situazione della scuola:
VAIC827009

Riferimento Provinciale %

Prove strutturatein entrata-PRIMARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 20 31,8 30,9
Prove svoltein102
validi discipline 243 236 189
Prove svoltein 3 o piu
discipline 55,7 44,6 50,2

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.1 Prove strutturate in entrata-SECONDARIA

Situazione della scuola:
VAIC827009

Riferimento Provinciale %

Prove strutturatein entrata-SECONDARIA

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 71 141 16,8
Prove svoltein102
validi discipline — 181 —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 78,6 67,8 67,4

Prove svoltein 3 o piu' discipline
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3.1.d.2 Prove strutturate intermedie-PRIMARIA

Prove strutturate intermedie-PRIMARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Nessuna prova 35,7 454
Prove svoltein1 02

validi discipline 214 153
Prove svoltein 30 piu

discipline 42.9 39.3

Stua\z;zrr%gg;ggguola: Prove svoltein 3 o piu’ discipline

Riferimento Nazionale %
45,8

13,2

40,9

3.1.d.2 Prove strutturate inter medieeSECONDARI A

Prove strutturate intermedie-SECONDARIA

Nessuna prova 57,1 65,5
Prove svoltein1 02
validi discipline 171 104
Prove svoltein 3 o piu
discipline i Gt

Situazione della scuola:
VAIC827009 Nessuna prova

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Riferimento Nazionale %
62

10,4

27,6
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3.1.d.3 Prove strutturate finali-PRIMARIA

Situazione della scuola:
VAIC827009

Prove strutturate finali-PRIMARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 30 34,2 36,9
Prove svoltein102
validi discipline 214 182 156
Prove svoltein 3 o piu
discipline “e e it

Prove svoltein 3 o piu' discipline

3.1.d.3 Prove strutturate finali-SECONDARIA

Situazione della scuola:
VAIC827009

Prove strutturate finali-SECONDARIA
Riferimento Provinciale %

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessuna prova 44,3 54,1 52,2
Prove svoltein102
validi discipline a — —
Prove svoltein 3 o piu
discipline 357 32,6 37,2

Prove svoltein 3 o piu' discipline

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola € piu' frequente l'uso di criteri comuni di valutazione ein quali invece vengono meno utilizzati?

adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

La scuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Sono

loro utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto € diffuso il

Lascuola progetta e realizza interventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Fragli aspetti del curricolo valutati ci sono le conoscenze, le
abilita e le competenze in ingresso, al termine di ogni
quadrimestre (solo primaria) e in uscita per tutte le discipline.
Per la stesura delle prove vengono utilizzati criteri comuni
condivisi datutti gli insegnanti dell’ Istituto.

| docenti siadella scuolaPrimariasiadella Secondariadi |
grado progettano e realizzano interventi didattici specifici per il
recupero degli alunni in difficoltavolti al raggiungimento degli
obiettivi minimi.

Nell’ Istituto sono presenti gruppi di lavoro che si occupano
dellavalutazione e, nella secondariadi | grado, della
condivisione delle griglie con criteri eindicatori per la
valutazione delle prove scritte e dei colloqui, anche utilizzate in
sede d'esame di Stato.

Si utilizzaiil registro elettronico a cui possono regolarmente
accedere anchei genitori sia per quanto attiene la valutazione
(incluse le pagelle) siaper le comunicazioni, i compiti ele
assenze.

Limitata condivisione di momenti di confronto per adeguare e
migliorarei criteri di valutazione adottati, particolarmente frai
diversi ordini di Scuola.

Mancanza di un insegnante per ordine di scuola e sede che
affianchi ed illustri a docenti in entrata (supplenti e neo
assunti) i criteri ele modalita di valutazione disciplinari e di
comportamento, attivita spesso lasciate al'iniziativa personale
dei singoli.

Limitate risorse economiche condizionano le possibilita di
recupero per piccoli gruppi, sportelli individuali e corsi di
recupero disciplinare.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola propone un curricolo aderente Situazione della scuola
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si € 1- Molto critica
limitata ariportare nel POF i criteri presenti nei documenti
ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non sono stéti
definiti profili di competenze che gli studenti dovrebbero
acquisire nelle varie discipline. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa non sono presenti, oppure sono presenti
ma hon sono coerenti con il progetto formativo di scuolae gli
obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere non sono
definiti in modo chiaro. Non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non sono utilizzati criteri di valutazione e
strumenti di valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione
egli strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da
pochi insegnanti o per poche discipline.

2-
La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo, 3 - Con qualche criticital
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu’ approfondito. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu' coerenti con
il progetto formativo di scuola. La definizione degli obiettivi e
delle abilita/competenze da raggiungere deve essere migliorata.
Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personaleinterno € coinvolto in misuralimitata. La
progettazione didattica periodica viene condivisa da un numero
limitato di docenti. | docenti fanno riferimento a criteri di
valutazione comuni definiti alivello di scuola, anche se soloin
alcuni casi utilizzano prove standardizzate comuni per la
valutazione. La progettazione di interventi specifici a seguito
dellavalutazione degli studenti non viene effettuatain maniera
Sistematica.
4 -
La scuola ha elaborato un proprio curricolo apartire dai @ 5 - Positiva
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili

di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilita/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari cui partecipa un buon numero di
insegnanti. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge un buon
numero di docenti di varie discipline e di piu' indirizzi e ordini
di scuola. La scuola utilizzaforme di certificazione delle
competenze. | docenti utilizzano regolarmente alcuni strumenti
comuni per la valutazione e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La progettazione di
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti €
una pratica frequente ma andrebbe migliorata.
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La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
programmazione delle attivita didattiche. Il curricolo si
sviluppa a partire dalle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa. Gli insegnanti condividono obiettivi di apprendimento
specifici ed effettuano sistematicamente una progettazione
didattica condivisa. La scuola utilizzaforme di certificazione
delle competenze. | docenti utilizzano criteri di valutazione
comuni e usano strumenti diversificati per la valutazione degli
studenti (prove strutturate, rubriche di valutazione, ecc.).
L'utilizzo di prove strutturate comuni €' sistematico e riguarda
lamaggior parte degli ambiti disciplinari e tutti gli
indirizzi/ordini di scuola. | docenti regolarmente si incontrano
per riflettere sui risultati degli studenti. C'e’ unaforte relazione
trale attivita di programmazione e quelle di valutazione degli
studenti. | risultati della valutazione degli studenti sono usati in
modo sistematico per ri?orientare la programmazione e
progettare interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Il giudizio € buono per quel che concerne la progettazione, in quanto la scuola halavorato per una completa organizzazione
didattica secondo le indicazioni ministeriali. Potrebbe essere utile verificare attraverso questionari la percezione da parte degli
studenti e delle famiglie del sistema di valutazione. Gli insegnanti pur condividendo gli obiettivi di apprendimento specifici non
effettuano sistematicamente una progettazione didattica condivisa. L'utilizzo di prove strutturate comuni non appare sistematico e
si riferisce solo ad alcune discipline.

Nella scuola secondariadi | grado lariflessione sui risultati degli alunni & pit problematica, spesso € limitataai Consigli di
Classe 0 amomenti non formalizzati.

Non sempre gli esiti della valutazione portano ad una riprogettazione delle attivita didattiche o ad unariflessione sulle
metodologie e strategie di intervento e recupero.
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3A.2 Ambientedi apprendimento
Subarea: Dimensione organizzativa
3.2.a Durata delle lezioni
3.2.a.1 Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Modalita' orarie adottate per la durata dellelezioni-PRIMARIA
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 68,6 78,8 79,2
Validi Orario ridotto 57 15 2,7
Orario flessibile 25,7 19,6 18,1
Situazione della scuola: :
VAIC827009 Orario standard
3.2.a1 Modalita' orarieadottate per la durata dellelezioni-SECONDARIA
Modalita' orarie adottate per la durata delle lezioni-SECONDARIA
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Orario standard 52,9 52,2 74,6
Validi Orario ridotto 17,1 244 10,2
Orario flessibile 30 235 15,1
Situazione della scuola: :
VAIC827009 Orario standard
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3.2.b Organizzazione oraria

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 - Modalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-PRIMARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione Stua\z;XT(égtzeI;gosguolac scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 31,4 18,4 52,4
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 75,7 75,3 62,4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — 86 23 16
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 8,6 12,6 13,9
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per
questo ass. No 10,0 14,7 10,4

3.2.b.1 Modalita' orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 - Modalita’ orarie per I'ampliamento dell' offerta formativa-SECONDARIA
Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di

opzione Stua\z;XTecggIYIgosguola scuole che hannoindicato la  scuole che hannoindicatola  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 77,1 77,3 82,8
In orario curricolare, nelle ore <
& o S 55,7 57,9 52,4
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. — —— 9.4 4.2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 12,9 13,2 12,1
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 29 50 56

questo ass.
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3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA

I stituto: VAIC827009 - Modalita’ orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di  Riferimento Nazionale (% di
opzione Stua\z/lgrluce;ggl;ggguola scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la  scuole che hanno indicato la
modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare Si 27,1 18,6 38,3
In orario curricolare, nelle ore "
di lezione S 94,3 94,8 89,8
In orario curricolare, facendo
ore non di 60 min. No 71 2 19
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 43 6,6 85
curricolo di scuola
Sono éttivita' non previste per
questo ass. No 0 1 15

3.2.b.2 Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

opzione

questo ass.

Istituto: VAIC827009 - Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento-SECONDARIA

Situazione della scuola:

VAIC827009 modalita) modalita) modalita)
In orario extra-curricolare No 60 66,7 71,1
In orario curricolare, nelle ore c
di lezione S 90 84,2 84.4
In orario curricolare, facendo
orenon di 60 min. — —— — 6,2
In orario curricolare,
utilizzando il 20% del No 71 9,7 93
curricolo di scuola
Sono attivita non previste per No 0 01 06

Riferimento Nazionale (% di

Riferimento Regionale (% di
scuole che hanno indicato la

scuole che hanno indicato la

Riferimento Provinciale (% di
scuole che hanno indicato la

Domande Guida

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
Gli studenti hanno pari opportunita di fruire degli spazi laboratoriali (ci sono sedi, indirizzi o sezioni che vi accedono in misura

minore)?

scientifiche, materiali per le attivital espressive, ecc.)?

In che modo la scuola curala presenza di supporti didattici nelle classi (bibliotecadi classe, computer, materiali per le attivita

studenti?

In che modo la scuola curala gestione del tempo come risorsa per |'apprendimento? L 'articolazione dell'orario scolastico €
adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni risponde alle esigenze di apprendimento degli

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

In ogni Scuola sono presenti aule/laboratori con postazioni di
Pc e collegamento internet, € individuato un docente
responsabile per il suo funzionamento e per la Scuola primariae
secondaria di | grado sono designati due docenti per la
risoluzione di problemi connessi all'utilizzo, alla gestione e
all'aggiornamento periodico di software e hardware.

L'accesso € regolamentato e calendarizzato perché tutte le classi
in ogni sede possano fruirne. Negli ultimi 2 anni si sono dotate
diverse aulein ogni plesso di Kit LIM e di accesso allarete.

In alcune sedi sono presenti aule per laboratori espressivi, di
lettura e attrezzature per disabili o per attivita artistiche e
musicali con insegnanti preposti allaloro gestione.

Come da scelta delle famiglie nella secondaria sono state
attivate classi a30h (60") e 36h (2 rientri pomeridiani) e nella
primaria tempo scuola a 30h (3 rientri pomeridiani)- sabato
libero - funzionali all'apprendimento e all'organizzazione delle
famiglie.

In alcune classi del tempo prolungato & funzionale |'attivita di
recupero e potenziamento per gruppi di livello.

Vengono attuate iniziative di recupero individualizzate o per
piccolo gruppo limitatamente alla primariae ad acuni casi della
secondariadi | grado.

Non sono allestite in tutti i plessi aule attrezzate per i laboratori
scientifico, musicale... per mancanza di spazio o risorse.

Deve essere completata la dotazione di adeguata strumentazione
informatica (videoproiettore, pc e accesso alarete)in alcune
aule.

Lamancata disponibilita di docenti della scuola secondariadi |
grado ad effettuare ore di ampliamento dell'offertaformativa e
di attivitadi recupero-potenziamento in orario extracurricolare
limitala possibilita di corsi, sportelli e attivita volte al successo
scolastico e al'arrichimento formativo.

L'articolazione dell'orario settimanale, anche per esigenze del
personale, non sempre favorisceil lavoro per classi aperte o per
gruppi di livello, particolarmente nei plessi con poche classi.
L'articolazione oraria € legatain alcune sedi a problemi logistici
di trasporto, anche con scuolabus, e bacino di utenza.
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Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Lascuola promuove I'utilizzo di modalita didattiche innovative?

La scuola promuove la collaborazione tra docenti per lareaizzazione di modalita didattiche innovative?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La Scuolajinserita nellarete provinciale "Promozione ICT nella
didattica" haavviato un progetto formativo sull'uso della
didattica digitale e I'utilizzo dellaLIM in classe; in particolare
sono stati formati numerosi docenti della primaria e della
secondaria di | grado.

L'istituto promuove I'adesione dei docenti ad iniziative di
formazione per I'insegnamento disciplinare con metodologie
innovative attraverso la partecipazione acorsi di
aggiornamento e formazione, convegni per una didattica
innovativa (M atematica Erickson, Dimat,...) oltre a percorsi
formativi per il conseguimento da parte di docenti di
certificazioni linguistiche.

Ove presenti, sono utilizzate LIM e pc per il lavoro quotidiano
con gli alunni e l'accesso alarete per lavoro di ricercae
ascolto, simulazione di esperienze di laboratorio, conversazione
in lingua comunitaria.

Si stalavorando per il potenziamento del collegamento internet
nelle sedi che presentano ancora delle criticita

Alcuni docenti non sono ancora sufficientemente formati per

I utilizzo delle tecnologie informatiche.

Si stalavorando per estendere atutte le sedi e class
strumentazioni di supporto all'innovazione didattica.

Subarea: Dimensionerelazionale
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3.2.d Episodi problematici

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Atti Di Vandalismo

opzione StuszA?gtaBg%gscozola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 64,4 54,8 53,4
Azioni costruttive n.d. 51,7 51 46,6
Azioni sanzionatorie n.d. 35,6 41,1 41

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-PRIMARIA - Furti

Istituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Furti

opzione Stusz)&(l)g%g%g;%zola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 44,8 55,5 55,8
Azioni costruttive n.d. 51,8 56,6 57,5
Azioni sanzionatorie n.d. 30,9 43,8 51,2

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

Istituto:VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Comportamenti Violenti

opzione Stu\a/zxgg;j%g&zola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 37,5 411 43,9
Azioni costruttive n.d. 435 39,2 38,3
Azioni sanzionatorie n.d. 304 28,9 284

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

Istituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-PRIMARIA - Altre Attivita' Non Consentite

opzione StuszA?gtaBg%gscozola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 29 37,6 46 49,8
Azioni costruttive 43 33,6 39,7 40,6
Azioni sanzionatorie 29 36 36,2 34,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo

Istituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Atti Di Vandalismo
opzione Situsz)&(l)g%g%g;%zola Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 45,9 443 454
Azioni costruttive n.d. 39,2 35,6 36,2
Azioni sanzionatorie n.d. 36,4 38,1 38,2

3.2.d.1 Azioni per contrastar e episodi problematici-SECONDARIA - Furti



SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14 pagina 43

Istituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Furti
Situazione della scuola:

opzione VAIC827009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio 100 - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie n.d. 44,6 50,5 51,8
Azioni costruttive n.d. 37 41,3 a4
Azioni sanzionatorie n.d. 37,8 36,9 36,5

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti

Istituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Comportamenti Violenti
Situazione della scuola:

opzione VAIC827009 % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 30 43 411 41,9
Azioni costruttive 40 32,8 31,6 30,5
Azioni sanzionatorie 30 31,4 30,9 31,7

3.2.d.1 Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite

I stituto: VAIC827009 % - Azioni per contrastare episodi problematici-SECONDARIA - Altre Attivita' Non Consentite
Situazione della scuola:

opzione VAIC827009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun episodio n.d. - - -
Nessun provvedimento n.d. - - -
Azioni interlocutorie 50 49,9 47,5 48
Azioni costruttive 17 29,2 30,2 30,1

Azioni sanzionatorie 33 32,3 32,1 32,2
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3.2.d.2 Studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 %
Situazione della scuola:

- Studenti sospesi per anno di corso-SECONDARIA

opzione VAIC827009 % Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentual? gi(l) sat#r(‘ignti sospesi 0,00 04 05 07
Percentual t_? gl Sat#rc\lgnti sospesi 3,36 07 08 1
Percentual ? gl g#r?gmi sospesi 043 08 1 1

Domande Guida

In che modo |a scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

La scuola adotta strategie specifiche per la promozione delle competenze sociali (es. assegnazione di ruoli e responsabilita,
attivita di curadi spazi comuni, sviluppo del senso di legalita e di un'etica della responsabilital, collaborazione e lo spirito di
gruppo, ecc.)? Queste attivita coinvolgono gli studenti di tutte le sezioni, ordini di scuola, plessi o indirizzi di scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

In ogni sede scolasticail climadi lavoro risulta sereno e
abbastanza costruttivo, con pochi episodi che necessitano di
provvedimenti disciplinari significativi. Si privilegiano strategie
educative non repressive con il coinvolgimento delle famiglie
degli alunni coinvolti.

Nella gestione dei pochi conflitti si attuano azioni
interlocutorie, costruttive ed anche sanzionatorie con interventi
di sospensione poco superiore a 3%, condivise dai docenti e dai
genitori e con ricaduta efficace.

E' presente uno sportello psicologico scolastico per alunni,
famiglie e docenti.

Si utilizzala customer satisfaction per testare il climadi
benessere in classe e per larilevazione di problemi relazionali.
In presenzadi casi problematici e certificazioni sono stesi piani
personalizzati condivisi con le famiglie e gli eventuali operatori
esterni coinvolti.

Sono stati recentemente rivisti e condivisi il Regolamento
disciplinare di Istituto, il Patto di Corresponsabilitaed il
Contratto Formativo.

In classe si assegnano ruoli e responsabilitanellacuradi spazi
comuni e nellagestione delle relazioni e dei piani di emergenza.

Non sempre soddisfacenti appaiono la condivisione e la
socializzazione dei risultati delle numerose iniziative intraprese
in merito al comportamento degli alunni, allo sviluppo di
iniziative per lalegalita e per una maggiore consapevolezza del
bene comune e delle responsabilitaindividuali e collettive sia
da parte delle famiglie sia da una parte del personale.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola offre un ambiente di Situazione della scuola
apprendimento innovativo, curando gli aspetti
or ganizzativi, metodologici e relazionali del lavoro d'aula.

L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali non ci sono
0 Sono usati solo da unaminoranza di studenti. La scuolanon
incentiva l'uso di modalita’ didattiche innovative, oppure queste
vengono adottate in un numero esiguo di classi. Leregole di
comportamento non sono definite. | conflitti non sono gestiti o
sono gestiti ricorrendo a modalital non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde solo parzialmente 3 - Con qualche criticita
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati, anche se in misura minore rispetto alle
loro potenzialita. La scuolaincentival'utilizzo di modalita
didattiche innovative, anche se limitatamente ad alcuni aspetti o
ad alcune discipline o anni di corso. Leregole di
comportamento sono definite, ma sono condivise in modo
disomogeneo nelle classi. | conflitti sono gestiti, anche se non
sempre le modalita’ adottate sono efficaci.

4-

L'organizzazione di spazi e tempi risponde alle esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali sono usati

da un buon numero di classi. La scuolaincentival‘utilizzo di
modalita didattiche innovative. Gli studenti lavorano in gruppi,
utilizzano le nuove tecnologie, realizzano ricerche o progetti.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali. Leregole di
comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti
con gli studenti sono gestiti in modo efficace.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali sono usati con frequenza elevatain tutte le classi.
La scuola promuove I'utilizzo di modalita’ didattiche innovative.
Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove tecnologie,
realizzano ricerche o progetti come attivita ordinarie in classe.
La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la
realizzazione di attivita relazionali e sociali che vedono la
partecipazione attivadegli studenti. Leregole di

comportamento sono definite e condivisein tutte le class. |
conflitti con gli studenti sono gestiti in modo efficace,
ricorrendo anche a modalita’ che coinvolgono gli studenti
nell'assunzione di responsabilita.

M otivazione del giudizio assegnato

L’ organizzazione di spazi e tempi risponde in generale alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi |aboratoriali sono
usati proficuamente, ma non sono presenti in modo uniforme in tutte le sedi anche per strutture che non lo permettono. La scuola
incentival’ utilizzo di modalita didattiche innovative, anche se limitatamente ad al cuni aspetti 0 ad alcune discipline o anni di
corso. Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti sono gestiti con modalita efficaci.

Lascuola cural’ aspetto delle relazioni traragazzi e con i docenti. 1l regolamento di Istituto espone chiaramente i comportamenti
attesi e vige la certezza dellaregola. I numero medio di sospensioni nellall classe della secondaria pur elevato rispetto a quelli
di confronto € comunque in calo nel corrente anno. La percentuale di comportamenti problematici tra compagni dichiarata dagli
studenti nel questionario di percezione & abbastanza elevata per la secondaria, ariprovadi come le difficolta risultino evidenti
nella consapevolezza degli alievi a seguito anche di attivita svolte dalla Scuola con il supporto di esperti (psicologo d'Istituto o
Consultori). Di diverso segno il punto di vistadei docenti, i quali percepiscono come buono il clima scolastico, considerando sia
il climadi classe con gli studenti siala motivazione alavorare con i colleghi della scuola
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3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

3.3.a Attivita' di inclusione

3.3.a.1 Azioni attuate per I'inclusione

Azioni attuate per I'inclusione

Riferimento Nazionale (%
scuolein cui sono presenti gli

Riferimento Provinciae (%
scuole in cui sono presenti gli

Riferimento Regionae (%
scuole in cui sono presenti gli

aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
R i 0 “ e
validi Dueotreira]léiigggraquelle 54,3 57,2 61,2
N 457 l 23

Situazione della scuola:

VAIC827009 Quattro o cinque azioni fra quelle indicate

Domande Guida

Lascuolaredizzaattivita per favorire I'inclusione degli studenti con disabilita nel gruppo dei pari? Queste attivita riescono a
favorire l'inclusione degli studenti con disabilita?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didattica inclusiva? Questi interventi sono
efficaci? Allaformulazione dei Piani Educativi Individualizzati partecipano anche gli insegnanti curricolari? I raggiungimento
degli obiettivi definiti nel Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarital?

aggiornati con regolarital?

In che modo la scuola si prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono

I'inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolaredizzaattivita di accoglienza per gli studenti stranieri da poco in Italia? Questi interventi riescono afavorire

successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolaredizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil

sullaqualita dei rapporti tragli studenti?

Lascuolaredizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual €' laricaduta di questi interventi

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

E'presente una docente con Funzione strumentale per
I'inclusivita che garantisce un adeguato accompagnamento ai
docenti e agli alunni in presenza di situazioni delicate sia sul
piano didattico-organizzativo sia su quello relazionale.
L'Istituto fornisce indicazioni condivise e approvate, che si
esplicitano quotidianamente secondo le indicazioni del POF e
delle programmazioni.

Per gli alunni disabili, DSA e BES sono progettati ed attivati
interventi individuali e di gruppo.

Laraccoltadati sui singoli alunni e le segnalazioni al personae
interessato e agli organi competenti sono tempestive.

Sono previsti incontri periodici di raccordo traDirigente e
Docenti (Gruppo Inclusivita- Commissione Interculturae
Commissione Continuita)

Lastesuradi PEI, PDP e PEP é condivisatrai docenti, con la
famigliaei servizi sociosanitari.

Viene elaborato il Piano Annuale per I'Inclusivita (BES).
Vengono programmati incontri di raccordo trai vari ordini di
scuola specifici per gli @unni con difficolta

Sono previsti progetti specifici per I'inclusione e |’ accoglienza
Per alunni stranieri € previsto un supporto linguistico di
alfabetizzazione e disciplinare(extracurricolare) finanziato con i
fondi ministeriali previsti per le aree aforte flusso migratorio e
viene steso un apposito piano personalizzato.

Gli interventi messi in atto hanno una buona ricaduta sul piano
didattico e su quello educativo, nonche sul buon inserimento
al’interno del gruppo classe.

| tempi di assegnazione degli insegnanti di sostegno sono
lunghi, solo in parteil personale & di ruolo e non sempre coloro
che sono nominati dispongono di specializzazione. Inoltre
spesso s avvicendano diversi supplenti a discapito della
continuita e della costruzione di un'’ efficace relazione con

I’ alunno disabile.

Lemodalitaei tempi per ottenere interventi e certificazioni da
parte dei servizi socio-sanitari sono spesso penalizzanti per gli
alunni che dovrebbero usufruire di sostegno o di misure
compensative e dispensative.

| fondi assegnati per finanziarei progetti di recupero per gli
alunni stranieri vengono erogati con tempi € modalita poco
efficaci. Spesso viene concesso un tempo ristretto per attuare i
progetti, con interventi concentrati in tempi limitati e non diluiti
nel corso dell’ anno scolastico come sarebbe auspicabile.
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Subarea: Recuper o e potenziamento

3.3.b Attivita' di recupero

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-PRIMARIA

S Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione VAIC827009 scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle class S 98,6 91,3 92,1
Gruppi di livello per classi :
aperte Si 31,4 39,5 36
Sportello per il recupero S 8,6 6,9 6,9
Corsi di recupero pomeridiani No 12,9 9,7 24,6
Individuazione di docenti tutor No 43 6,5 84
Giornate dedicate a recupero No 10 51 16,2
Supporto pomeridiano per 1o
svolgimento dei compiti e 2.7 . 14,5
Altro Si 329 27,2 21

3.3.b.2 Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 - Progettazione di moduli per il recupero delle competenze-SECONDARIA

S Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione VAIC827009 scuolein cui sono presenti gli  scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi ?jléll\éeclz :gszl I'interno Si 87.1 84,9 87.8
Gruppi di g“)’gl‘e’ per class No 314 30,1 282
Sportello per il recupero S 18,6 13,6 13

Corsi di recupero pomeridiani No 52,9 59 60,5
Individuazione di docenti tutor No 11,4 15,6 12,6
Giornate dedicate a recupero No 17,1 13,6 24,8
Supporto pomeridiano per 1o No 34,3 36 247

svolgimento dei compiti
Altro S 28,6 29,2 20,6
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3.3.c Attivita' di potenziamento

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-PRIMARIA
Y] : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;gr;gggl;ggguola scuolein cui sono presenti gli scuolein cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi c(jjlellll\ée!: :gsgl I'interno Si 771 76,3 76,9
Gruppi di livello per classi .
aperte S 20 21,8 21,9
Partecipazione a gare 0
competizioni interne alla No 20 17,9 25,3
scuola
Partecipazione agare o
competizioni esterne ala No 27,1 27,7 36,9
scuola
Giornate dedicate a recupero
e a potenziamento — 43 38 148
Partecipazione acorsi 0 :
progetti in orario curricolare S Sh1 il 529
Partecipazione a corsi o
progetti in orario extra- No 229 13 40,7
curricolare
Altro No 57 56 54

3.3.c.1 Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 - Progettazione di moduli per il potenziamento delle competenze-SECONDARIA

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione VAIC827009 scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Gruppi di livello al'interno :
delle classi S 74,3 71,8 76
Gruppi di livello per classi
aperte No 25,7 245 228
Partecipazione agare o
competizioni interne alla No 51,4 46 46,1
scuola
Partecipazione a gare o
competizioni esterne alla No 77,1 70,3 72,4
scuola
Giornate dedicate a recupero
ed potenziamento No 114 133 24,4
Partecipazione a corsi o Si 643 59.2 618

progetti in orario curricolare
Partecipazione acorsi 0

progetti in orario extra- No 62,9 69,6 73,9
curricolare
Altro No 10 6,4 6,6

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono redlizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficolta?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d'aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati?

Quanto € diffuso |'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?

| Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)




SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14 pagina 49

L'istituto & attento alla didattica inclusiva e personalizzata. Limitato numero di ore assegnate per i progetti di recupero e
E crescente il numero di alunni certificati come DSA (il 5% potenziamento per carenza di risorse.
circa) e/o riconosciuti quali BES. Awvio di progetti di recupero e supporto (entro il primo

All'interno del PTOF si trovano indicate le linee generali da guadrimestre) o all'arrivo degli alunni in Italia. A tal proposito
attuare, esplicitate nelle programmazioni cosi comei percors | Spesso i vincoli sono relativi ai tempi di erogazione fondi.

daseguire. Il raggiungimento degli obiettivi previsti per gli Ridotti spazi e tempi di potenziamento, dedicati ad attivita
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente differenziate nelle classi.

monitorati nei consigli di Classe e dai team docenti. Mancanzadi sportelli e corsi extracurricolari di recupero volti a
Sono attuati percorsi: sanare disagi e ritardi formativi degli alunni pit deboli

-educativi: interventi con la Psicologadi Istituto su classi,
alunni e famiglie; laboratori creativi e sportivi; interventi di
esperti Adl su affettivita e prevenzione del bullismo;
collaborazioni conil territorio;

-didattici di recupero: laboratori nei gruppi classe (attivita
differenziate per livelli); recupero durante le ore di
compresenza/completamento orario; progetti di recupero
didattico per gruppi di livello; supporto linguistico in orario
extracurricolare per alunni stranieri;

-didattici di potenziamento: laboratori nelle classe; in ambito
linguistico (solo in acune sedi); partecipazione a
concorsi/manifestazioni/proposte didattiche specifiche di
associazioni o enti.

Esiti e processi sono documentati dalla stesura dei progetti
inerenti le diverse attivita su appositi moduli e registri,
presentati e rendicontati nelle commissioni e al Collegio.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola cural'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascun allievo attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti che hanno specifici bisogni formativi.
La scuola non dedica sufficiente attenzione ai temi
interculturali. La differenziazione dei percorsi didattici in
funzione dei bisogni educativi degli studenti € assente o
insufficiente, oppure singoli insegnanti realizzano percorsi
differenziati in poche classi, senzaforme di coordinamento
delle attivita alivello di scuola

2 -

Le attivita redlizzate dalla scuola per gli studenti che 3 - Con qualche criticita
necessitano di inclusione sono sufficienti. La qualita’ degli
interventi didattici per gli studenti che necessitano di inclusione
€' in generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente ai temi interculturali. La
differenziazione dei percors didattici in funzione dei bisogni
educativi degli studenti € sufficientemente strutturataalivello
di scuola, ma andrebbe migliorata. Gli obiettivi educativi sono
poco specifici e non sono presenti forme di monitoraggio e
valutazione per verificarne il raggiungimento. Gli interventi
individualizzati nel lavoro d'aula sono poco diffusi alivello di
scuola.

4-

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che 5 - Positiva
necessitano di inclusione sono efficaci. In generale le attivita
didattiche sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. | raggiungimento degli obiettivi
previsti per gli studenti che necessitano di inclusione sono
costantemente monitorati. La scuola promuove il rispetto delle
differenze e delladiversita culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione del bisogni educativi degli
studenti €' piuttosto strutturata alivello di scuola. Gli obiettivi
educativi sono definiti e sono presenti modalita di verifica degli
esiti, anche se non in tutti i casi. Gli interventi realizzati sono
efficaci per un buon numero di studenti destinatari delle azioni
di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro
d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

©

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivita
didattiche per gli studenti che necessitano di inclusione sono di
buona qualita. 11 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente
monitorati e a seguito di cio', se necessario, gli interventi
vengono rimodulati. La scuola promuove efficacemente il
rispetto delle diversita. La differenziazione dei percorsi
didattici in funzione dei bisogni educativi degli studenti € ben
strutturata alivello di scuola; le attivita' rivolte ai diversi gruppi
di studenti raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli
obiettivi educativi sono ben definiti e sono adottate modalita’ di
verificadegli esiti. Gli interventi realizzati sono efficaci per la
maggioranza degli studenti destinatari delle azioni di
differenziazione. In tuttala scuola gli interventi individualizzati
sono utilizzati in maniera sistematica nel lavoro d'aula
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M otivazione del giudizio assegnato

E’ ormai da qualche anno patrimonio comune e condiviso dell'istituto porre particolare attenzione agli alunni che presentano
difficolta e favorire coloro che possono intraprendere percorsi di potenziamento. Le commissioni Inclusivita e Intercultura
lavorano con rappresentanti di tutte le scuole per monitorare e organizzare gli interventi in relazione alerichieste e alerisorse.
Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono efficaci. In generale |e attivita didattiche
sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che possono essere migliorati. |1 raggiungimento degli obiettivi previsti per gli
studenti che necessitano di inclusione sono costantemente monitorati attraverso i Consigli di Classe e le équipes pedagogiche. La
scuola promuoveil rispetto delle differenze e delladiversital culturale. Gli interventi realizzati sono efficaci per un buon numero
di studenti destinatari delle azioni di differenziazione. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi a

livello di scuola
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

3.4.a Attivita' di continuita’

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 - Azioni attuate per la continuita’-PRIMARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl;g(%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri tra insegnanti
dell'infanzia e della primaria

per scambio di informazioni S 100 99 97,5
utili allaformazione delle
classi
Incontri trainsegnanti
dell'infanzia e della primaria No 70 68 758

per definire le competenze in
uscitaein entrata

Visitadella scuola primaria da :
parte dei bambini dell'infanzia S 98,6 98,2 95,7

Attivita educative per i

bambini dell'infanzia con S 70 63,4 60,8
insegnanti della primaria

Attivita' educative comuni tra

bambini dell'infanziae della S 75,7 76,1 75,7
primaria

Trasmissione dall'infanzia alla

primariadi fascicoli articolati
sul percorso formativo dei No 62,9 67.7 613

singoli studenti

Altro S 229 19,9 16,4

3.4.a.1 Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 - Azioni attuate per la continuita’-SECONDARIA

T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl;g(%uola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli - scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per :
scambio di informazioni utili = 1ot e ST
alaformazione delle classi

Incontri trainsegnanti della
primaria e della secondaria per :
definire le competenze in S 65,7 67.6 743
uscitaein entrata

Visita della scuola secondaria

da parte degli studenti della Si 97,1 97,4 95,5
primaria
Attivita' educative per studenti
della primaria con insegnanti S 67,1 66,2 70,4

della secondaria

Attivita' educative comuni tra
studenti dellaprimaria e della No 57,1 59,4 67,7
secondaria

Trasmissione dalla primaria
alasecondariadi fascicoli

articolati sul percorso No 5.7 A 48,6
formativo dei singoli studenti
Altro Si 18,6 20,5 17,1

Domande Guida

Gli insegnanti di ordini di scuoladivers si incontrano per parlare dellaformazione delle classi ?

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro?

Gli interventi realizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Come prassi ormai datempo consolidata, regolarmente afine a.
s. trainsegnanti dei diversi ordini di scuolaé previsto un
incontro per uno scambio di informazioni sugli aunni in
ingresso, tabulate nei moduli predisposti dall’ Istituto. Esistono
griglie eistruzioni per laformazione classi. E attivauna
Commissione Continuita per coordinare le attivitadi raccordo
trai diversi ordini di scuola. Tali attivita prevedono visite e
lezioni mirate a familiarizzare con i nuovi ambienti e le nuove
figure docenti. Nel mese di settembre, primadell'inizio delle
lezioni sono frequenti i contatti trai docenti delle diverse
scuole.

Per il passaggio dalla Scuola dell’ Infanzia alla Scuola Primaria
e previstala compilazione di unagrigliadi osservazione a
termine del progetto accoglienza.

La certificazione delle competenze che accompagnaiil
passaggio dalla primaria alla secondaria viene attentamente
presain considerazione dai nuovi docenti.
Lascuolamonitorai risultati degli studenti nel passaggio ala
scuola secondaria di secondo grado mediante raccolta dati
forniti dai diversi Istituti e regolarmente tabulati (circail 90%
degli alunni che segueil Consiglio Orientativo termina con
successo il primo anno di istruzione superiore).

Nella scuola secondaria, laformazione delle classi &
subordinata alle scelte del modulo orario da parte delle
famiglie.

A giugno il passaggio delle informazioni concernenti gli alunni
non sempre avviene con i docenti che effettivamente i
prenderanno in carico, poiché non vi € ancoral’ assegnazione
delle classi, che viene fatta non appenal‘organico é disponibile.
A volte e difficoltoso ottenere informazioni dalle scuole
dell’infanzia paritarie presenti sul territorio o da scuole che non
fanno parte dell’ I stituto relativamente agli alunni che si
inseriscono in corso d’ anno.

Manca un incontro di verificaallafine del primo bimestre tra
gli ex insegnanti ei nuovi dei due ordini di scuola. Anche nelle
attivita di raccordo gli alunni non sempre lavorano con i docenti
che incontreranno.

Non e sempre facile ottenere i dati riguardanti gli esiti degli
alunni a termine del primo anno di scuola secondaria di
secondo grado.

Subarea: Orientamento

3.4.b Attivita' di orientamento

3.4.b.1 Azioni attuate per I'orientamento-SECONDARIA

I stituto: VAIC827009 - Azioni attuate per |'orientamento-SECONDARIA
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z/lgrluce;ggl;ggguola scuole in cui sono presenti gli  scuole in cui sono presenti gli scuole in cui sono presenti gli
aspetti seguenti) aspetti seguenti) aspetti seguenti)
Percorsi di orientamento per la
comprensione di se' edelle Si 94,3 95,9 82,6
proprie inclinazioni
Collaborazione con soggetti
esterni per le attivita di S 81,4 77,8 57,7
orientamento
Utilizzo di strumenti per
TerETETETe No 51,4 65,5 55,7
Presentazione agli studenti dei
diversi indirizzi di scuola Si 100 99 98,2
secondariadi Il grado
Monitoraggio degli studenti :
dopo |'uscita dalla scuola S 40 483 L7
Incontri individuali degli
studenti con i docenti referenti
per I'orientamento per ricevere No 58,6 59,7 63,3
supporto nella sceltadella
scuola superiore
Predisposizione di un modulo
articolato per il consiglio :
orientativo da consegnare agli S 943 88.1 4
studenti
Altro Si 28,6 35,1 25,7

Domande Guida

Questi percorsi coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

Lascuolarealizzapercorsi di orientamento per lacomprensione di se' e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso scolastico/universitario successivo? Queste attivita
coinvolgono le realta scolastiche/universitarie significative del territorio?

Lascuolarealizza attivita di orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?
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La scuola organizzaincontri/attivita' rivolti alle famiglie sulla scelta del percorso scolastico/universitario successivo?

Le attivita di orientamento coinvolgono tutte le sezioni/plessi della scuola?

La scuola monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo? | consigli orientativi della scuola sono seguiti da un elevato

numero di famiglie e studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Per ogni ordine di scuola prima delleiscrizioni sono previsti
incontri e open day per le famiglie dei futuri alunni di classe
prima.

Nella scuola secondaria di | grado sono programmate UdA dalla
| dlalll mirate allacomprensione del sé e delle proprie
inclinazioni che vengono realizzate nella prima parte dell’ anno.
Nell’ambito del progetto benessere sono previsti incontri con
psicologi per gli dunni di | ell.

Durante I" ultimo anno di scuola secondaria sono previsti
interventi di presentazione e orientamento da parte di docenti e
alunni delle scuole superiori presenti sul territorio. Leiniziative
per illustrare |’ offerta formativa dei diversi istituti vengono
pubblicizzate e portate alla conoscenza delle famiglie attraverso
volantini, open day, siti e pubblicazioni.

C'éanche I'ideadi promuovere attivita di 'stage’ al'interno degli
istituti secondari di 11 grado della zona.

Per un primo approccio al mondo del lavoro si organizzano
visite ad aziende presenti sul territorio.

Per ogni studente dell’ ultimo anno della secondaria viene stilato
il Consiglio Orientativo, consegnato e illustrato alle famiglie
degli alunni nel mese di dicembre. A iscrizioni avvenute si
confrontano le scelte con il consiglio dato e si tabulano i
risultati (circail 65% degli alunni segue le indicazioni); una
parte di coloro che non le seguono sceglieindirizzi simili, e
spesso pil culturali che professionali.

Leattivitacon gli psicologi, che prevedono incontri di
restituzione, vedono una scarsa partecipazione dei genitori
(15%). Anche I’incontro per la consegna del consiglio
orientativo viene disertato dal 20% delle famiglie. Maggiore &
invece la partecipazione agli incontri durantei primi anni del
corso di studi.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola garantisce la continuita’ dei
percorsi scolastici e cura |'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Situazione della scuola

Le attivita' di continuita /o di orientamento sono assenti o
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita e/o orientamento limitatamente ad alcune sezioni,
senzaforme di coordinamento alivello di scuola.

1 - Molto critica

2 -

Leattivita di continuita presentano un livello di strutturazione
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi. Le attivita di orientamento
coinvolgono almeno tutte le classi finali. Laqudita delle
attivita' proposte agli studenti € in genere accettabile, anche se
per lo piu' limitate apresentare i diversi istituti
scolastici/indirizzi di scuola superiore/cors di studio
universitari. La scuola non monitorai risultati delle proprie
azioni di orientamento.

3 - Con qualche criticital

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli
studenti nel passaggio da un ordine di scuolaal'altro. Le
attivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo o nelle universita. La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segue il
consiglio orientativo della scuola.

5- Positiva

6 -

Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro / al'universital. La scuola predispone
informazioni articolate sul percorso scolastico dei singoli
studenti e monitora gli esiti degli studenti nel passaggio da un
ordine di scuolaall'altro. Lascuolarealizza azioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita mirate afar conoscere
I'offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita' didattiche nelle scuole/universita' del territorio.
La scuola ha compiuto una buona analisi delle inclinazioni
individuali/attitudini degli studenti, tenendo conto di
informazioni degli anni precedenti sulla propria popolazione
studentesca e ha raccolto informazioni sui bisogni formativi del
territorio. Le attivita di orientamento sono ben strutturate e
pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola
monitorai risultati delle proprie azioni di orientamento; la
stragrande maggioranza delle famiglie e degli studenti segueil
consiglio orientativo della scuola.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato

Leattivitadi continuita sono ben strutturate. La collaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola
realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuolaall’atro. Le attivitadi
orientamento sono ben strutturate e mirano a coinvolgere anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati ala
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti dell’ ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale presentazioni delle
diverse scuole, sono coinvalti in attivita organizzate nelle scuole dell’ ordine successivo. La scuola monitorai risultati delle
proprie azioni di orientamento; un buon numero di famiglie e studenti segueil consiglio orientativo della scuola.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione e obiettivi prioritari

Domande Guida

Lamissione dell'istituto e le priorita sono definite chiaramente?

presso le famiglie eil territorio?

Lamissione dell'istituto e le priorita sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno,

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lamission della scuola é chiara e condivisa. E ben esplicitata
al’interno del PTOF che viene aggiornato ogni anno ad opera
della Funzione Strumentale e dalla Commissione del Collegio
da questa coordinataei cui componenti provengono da ogni
plesso. Nel continuo processo di miglioramento e
aggiornamento si tiene conto delle istanze e dei bisogni espressi
dall’ utenza nell’ambito dei Consigli di Classe, Interclasse e
Intersezione, oltreché del contesto socio-culturalein cui opera
I"Istituto.

Le proposte di ampliamento dell’ offerta formativa sono
progettate alivello del singoli plessi tenendo conto
principalmente dellamission che si @ datal’istituto, ariprova
della condivisione della stessa.

In occasione di alcune assemblee ed incontri con le famiglie
vieneillustrata |’ offerta formativa el aborata dalla scuola.
Anche nelle assemblee organizzate in vista delle nuove
iscrizioni, vieneillustrato il PTOF e si distribuisce uno stralcio
dello stesso.

Ladocumentazione relativaal PTOF e ai progetti & resa
pubblica sul sito dell'lstituto e presentata dal dirigente alle
diverse Amministrazioni Comunali.

Manca un docente referente nell’ ambito delle attivita di
accoglienza per il personale neoarrivato che affianchi il
Dirigente nell'illustrazione delle linee salienti del PTOF

d’ Itituto per avere la certezza che tutti abbiano chiarala
mission che I’ Istituto si & data.

Spesso le famiglie e il personale non sfruttano le opportunita
offerte dal sito ufficiale della scuolain cui sono presenti i
documenti principali condivisi.

Non sempre |'utenza recepi sce correttamente quanto divulgato.
Per cio cheriguardal’informazione alle famiglie in presenza, va
sottolineato come non tutte partecipino alle assemblee. Come
risulta dai fogli di presenzaagli incontri il numero dei genitori
diminuisce sensibilmente man mano che si procede nel corso di
studi.

Subarea: Controllo dei process

Domande Guida

In che modo la scuola pianificale azioni per il raggiungimento dei propri obiettivi?

controllo sono adottati ?

In che modo la scuola monitora lo stato di avanzamento per il raggiungimento degli obiettivi? Quali meccanismi e strumenti di

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nel corso dell'anno in appositi incontri di staff con il Dirigente
s delineano le azioni per il raggiungimento degli obiettivi da
conseguire.

Nel corso del mese di giugno i docenti, tenuto conto delle
prioritastabilite alivello collegiale eriportate nel POF,
progettano le attivita per il successivo anno scolastico, anche
alaluce degli esiti relativi alo stato di attuazione di quelli
correnti.

Contestualmente alla stesura dei progetti si prevedono anche gli
strumenti ei modi di valutazione dell’ efficacia e della ricaduta
delle attivitasiaalivello didattico sia educativo.

Quando I’ attuazione del progetto giunge a conclusione si
procede, su apposito modulo, alla valutazione delle attivitae
alarendicontazione a Collegio.

Ad eccezione di acuni progetti (quali per esempio il progetto
Benessere) che ricadono sull’intero Itituto, la gran parte dei
progetti sono stesi per le singole scuole con frammentazione di
risorse, legate spesso al Diritto allo studio delle
Amministrazioni Comunali che operano gli stanziamenti con
modalita e tempi differenti.

Si stalavorando per una maggiore condivisione alivello di
scuole dello stesso grado, cosi da ottimizzare I’ utilizzo delle
risorse economiche e professionali, nonché facilitare le
procedure amministrative soprattutto quando siano necessari
bandi per reperire esperti esterni.

Non é presente una verificaintermedia dei progetti in fase
attuativa che potrebbe permettere correzioni o integrazioni utili
allacompleta efficaciae al pieno sviluppo degli stessi.
Lavalutazione dei progetti attuati e la rendicontazione
all'utenza dovrebbe essere maggiormente condivisa cosi da
poter essere un piu utile spunto per le progettazioni future.
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Subar ea: Organizzazione delle risorse umane

3.5.a Gestione delle funzioni strumentali

3.5.a1 Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali

Modalita' di distribuzione dellerisorse per lefunzioni strumentali
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %

Meno di 500 € 28,6 30,2

Tra500e 700 € 22,9 28,6

Validi Tra700 e 1000 € 35,7 26,7

Pit di 1000 € 12,9 14,5
n.d.

Situazione dela scuola: Tra700 e 1000 €

Riferimento Nazionale %
26,5
32,5
28,8
12,3
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3.5.b Gestione del Fondo di Istituto

3.5.b.1 Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA

opzione

Percentuale del FIS per gli
insegnanti

Percentuale del FIS per gli
ATA

Istituto: VAIC827009 % - Ripartizione del FIStrainsegnanti e personale ATA
Situazione della scuola:

VAIC827009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
77,92 76,2 75,1
22,08 23,8 24,9

Riferimento Nazionale %
72,8

27,3
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3.5.b.2 Quota di insegnanti che percepisceil FIS

I stituto: VAIC827009 % - Quota di insegnanti che percepisceil FIS
opzione Stu\a/zAl??:%gg(l)gscozola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di insegnanti che
usufruisce del FIS (rispetto al 77,88 78,9 76,1 70,4
totale degli insegnanti)
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3.5.b.3 Quota di personale ATA che percepisceil FIS

Istituto: VAIC827009 % - Quota di personale ATA che percepisceil FIS

opzione Stu\a/zAl??:%gg(l)gscozola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di personale ATA
che usufruisce del FIS 100,00 86,6 87,6 82,7
(rispetto al totale degli ATA)
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3.5.b.4 Insegnanti che per cepiscono piu' di 500€ di FIS

Istituto: VAIC827009 % - Insegnanti che percepiscono piu' di 500€ di FIS

opzione Stu\a/zAl??:%g%I)g;cozola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentual e insegnanti che
percepisce piu di 500€
(rispetto al totale degli 13,64 18,5 16,7 22,8
insegnanti che usufruisce del
FIS)
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3.5.b.5 Personale ATA che percepisce piu' di 500€ di FIS

I stituto: VAIC827009 % - Personale ATA che per cepisce piu' di 500€ di FIS

opzione Stu\a/zAl??:%g%I)g;cozola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale ATA che

percepisce piu di 500€
(rispetto al totale del personale 714 245 228 349
ATA che usufruisce del FIS)
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3.5.c Processi decisionali

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Sceglierele attivita' per ampliarel'offerta formativa

Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Scegliere le attivita' per ampliare ' offerta formativa
opzione Situa\z/i%!%ggl;g(%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 92,9 90,8 90,5
Consiglio di istituto No 15,7 20 18,9
Consigli di classe/interclasse No 34,3 38,5 34,3
11 Dirigente scolastico No 21,4 12,6 12,8
Lo staff del Dirigente
e e No 12,9 10,8 10,6
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S — 149 148
| singoli insegnanti No 57 4,6 7,2

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria

I stituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Definirel'articolazione oraria
opzione Stua\z;XTecggIYIggguola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 64,3 68 714
Consiglio di istituto S 70 67,1 62
Consigli di classelinterclasse No 29 2,3 31
11 Dirigente scolastico No 34,3 28,2 29
Lo staff del Dirigente
e No 10 10,8 10,6
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e 5.1 101 10
| singoli insegnanti No 0 0,6 0,6

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Sceglierele modalita’ di lavoro degli studenti

Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Scegliere le modalita’ di lavoro degli studenti
: Situazione della scuola: . . I ] o )
opzione VA|C827009 Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 50 47 51,3
Consiglio di istituto No 1,4 1,1 13
Consigli di classefinterclasse Si 68,6 75 70,8
11 Dirigente scolastico No 10 4,5 59
Lo staff del Dirigente
scolastico No 71 25 26
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 5.7 9 12,6
| singoli insegnanti No 414 40,9 36,7

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Progettarei contenuti del curriculo

Istituto:VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Progettarei contenuti del curriculo
Situazione della scuola:

opzione VAIC827009 Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 50 58,3 59,9
Consiglio di istituto No 14 0,6 0,6
Consigli di classe/interclasse No 37,1 30,6 32
11 Dirigente scolastico No 7,1 31 5,6
Lo staff del Dirigente
crolRsiED) No 29 34 4
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S A 66.9 65.3
| singoli insegnanti No 17,1 19 15,1

3.5.c.2Modi dei process decisionali - StabilireI'impostazione della valutazione degli studenti
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Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Stabilire I'impostazione della valutazione degli studenti
opzione Situa\z/i%!%ggl;g(%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti Si 92,9 90,8 89,9
Consiglio di istituto No 0 0,9 13
Consigli di classe/interclasse No 24,3 33,6 359
11 Dirigente scolastico No 14,3 13,9 13,2
Lo staff del Dirigente
scolastico No 71 43 46
Un gruppo di lavoro, :
dipartimento o commissione S 48,6 35.2 3.3
| singoli insegnanti No 0 4,6 4,1

3.5.c.2 Modi dei process decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi

Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Definirei criteri per laformazione delle classi
opzione Stua\z;XTecggIYIggguola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti S 714 76,2 77,3
Consiglio di istituto S 55,7 66 67,3
Consigli di classefinterclasse No 14 1 2
11 Dirigente scolastico No 271 19,5 21
Lo staff del Dirigente
SeolRsiED No 7,1 47 54
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione e — 20.8 Ly
| singoli insegnanti No 0 0,3 0,1

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico

Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Individuare comeripartirei fondi del bilancio scolastico
: Situazione della scuola: . L I ] o )
opzione VA|C827009 Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Collegio dei docenti No 18,6 22,8 24,1
Consiglio di istituto No 61,4 59 59,9
Consigli di classelinterclasse No 0 1,1 0,7
11 Dirigente scolastico Si 78,6 73,2 72,3
Lo staff del Dirigente "
scolastico S 214 2838 25,3
Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione No 2.9 3.6 35
| singoli insegnanti No 0 0,1 0

3.5.c.2Modi dei process decisionali - Coordinare|l'elaborazione dei metodi didattici

Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Coordinare |'elaborazione dei metodi didattici

opzione Situa\z/i%!%ggl;g(%uola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Collegio dei docenti Si 27,1 331 34
Consiglio di istituto No 0 1 0,6
Consigli di classe/interclasse Si 35,7 42,7 415
11 Dirigente scolastico No 28,6 239 225

Lo staff del Dirigente
scolastico No 86 136 14,6

Un gruppo di lavoro,
dipartimento o commissione — L 394 421
| singoli insegnanti No 229 18,1 18,3

3.5.c.2 Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per |'aggiornamento degli insegnanti
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Istituto: VAIC827009 - Modi dei processi decisionali - Scegliere gli argomenti per I'aggiornamento degli insegnanti
opzione Situa\z/igrllcca:ggl%osguola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Collegio dei docenti Si 92,9 86 90,5
Consiglio di istituto No 14 1,3 1,3
Consigli di classe/interclasse No 14 15 34
11 Dirigente scolastico No 67,1 53,8 42,8

Lo staff del Dirigente :
scolastico S 186 243 21,7

Un gruppo di lavoro,

dipartimento o commissione — oA 16 —
| singoli insegnanti No 0 8,2 7,4
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3.5.d Impatto delle assenze degli insegnanti sull'organizzazione

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-PRIMARIA

Istituto: VAIC827009 % - | mpatto delle assenze degli insegnanti sull’ organizzazione-PRIMARIA
: Situazione della scuola: A . I ] _ .
opzione VAIC827009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 56,30 45,5 55,4 55,6
insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte 10,24 51 4,5 2,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 29,13 30,1 25,8 24,3
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 4,33 19,1 16 18,5

3.5.d.1234 Impatto delle assenze degli insegnanti sull' or ganizzazione-SECONDARIA

Istituto: VAIC827009 % - I mpatto delle assenze degli insegnanti sull'or ganizzazione-SECONDARI A
opzione Stu\é;z’&(l)g%g%g;%};da Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Percentuale di ore di
supplenza svolte dagli 51,14 38,1 39 40,1
Insegnanti esterni
Percentuale di ore di
supplenzaretribuite svolte n.d. 7 84 8,8
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore di
supplenza non retribuite svolte 40,63 36 34,9 29,6
dagli insegnanti interni
Percentuale di ore non coperte 8,24 21,3 19,6 23,6

Domande Guida

C'e unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trai docenti con incarichi di responsabilita?

C'e' unachiaradivisione dei compiti (o delle aree di attivita) trail personale ATA?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli incarichi sono distribuiti in modo chiaro e ben delineato,
comunicati annualmente dal Dirigente agli interessati anche con
momenti di formazione e informazione per i nuovi assunti. Gli
stessi sono presenti nella sezione del sito d'Istituto dedicata alla
“ Struttura didattica-organizzativa’, siaper quel cheriguardai
docenti siaper il personale ATA.

| docenti con incarichi di responsabilita sono per laquasi
totalita nell’ organico dell’istituto da diversi anni e hanno
maturato quindi una notevole esperienza, avendo ricoperto gli
incarichi anche per pit mandati.

Per cid cheriguarda la sostituzione dei colleghi assenti, dai dati
raccolti emerge una buona flessibilita e disponibilita a coprire le
ore sia a pagamento sia con cambi interni. La percentuale di ore
non coperte € al di sotto di tutti i parametri di riferimento.

Pochi docenti della Scuola secondariadi | grado sono
disponibili aricoprire e assumere incarichi di responsabilita, per
tale ragione la distribuzione degli stessi hon & uniformetrai
divers ordini di scuola: solo una Funzione Strumentale su sei €
affidata a un docente della Scuola Secondaria di primo grado e
solo tre commissioni su quattordici sono coordinate da docenti
della Scuola Secondaria.

Non ¢’ eéricambio trai docenti che rivestono incarichi di
responsabilita, se non a causadel pensionamento del precedente
titolare della carica.

Lanormativa che regolail reclutamento dei supplenti ha
aumentato il numero di ore scoperte a causa dei tempi lunghi
concessi per dare risposta ale chiamate e per presentarsi sul
posto di lavoro e rispondere cosi ai bisogni formativi con
puntualita.

Subarea: Gestione dellerisor se economiche
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3.5.e Progetti realizzati

3.5.e1 Ampiezza dell' offerta del progetti

Istituto: VAIC827009 - Ampiezza dell' offerta dei progetti

opzione Stua\z;zrluca:ggl;gosguola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Ampiezza dell'offerta dei
progetti 13 12,39 14,13 10,39
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3.5.e2 Indicedi frammentazione dei progetti

Istituto: VAIC827009 - Indice di frammentazione dei progetti
opzione Stua\z;gr;ecggl;gosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di frammentazione dei
progetti - spesa media per 8675,85 7726,85 6829,06 7851,74
progetto (in euro)
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3.5.e3Indicedi spesa dei progetti per alunno

Istituto: VAIC827009 - Indice di spesa dei progetti per alunno

opzione Stua\z;gr;ecggl;gosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Indice di spesa per progetti per
alunno (in euro) 116,15 86,14 88,46 84,12
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3.5.e4 Indicedi spesa per laretribuzione del personale nei progetti

opzione

Indice di spesaper la
retribuzione del personale nei
progetti

Istituto:VAIC827009 % - Indice di spesa per laretribuzione del personale nei progetti

Situazione della scuola:
VAIC827009 %

6,47

Riferimento Provinciale %

8,98

Riferimento Regionale %

11,82

Riferimento Nazionale %

16,87
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3.5.f Progetti prioritari

3.5.f.1 Tipologiarelativa dei progetti

Istituto: VAIC827009 - Tipologia relativa del progetti
P ; Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionae (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;XT(égtzeI;gosguola scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)

Formazione e aggiornamento

del personale 0 29 115 15,5

Abilita

linguistiche/lettura/biblioteca 0 29 8.2 133
Abilita' logico-matematiche e

scientifiche v 2 - el

Prevenzione del disagio -
inclusione 1 22l el e
Lingue straniere 0 35,7 35,3 284
Tecnologie informatiche

(TIC) 0 8,6 13,6 11,6

Attivita artistico-espressive 1 38,6 39,1 36,6
Educazione alla convivenza

civile 0 28,6 289 27,3

Sport 1 31,4 29 20,6
Orientamento - accoglienza -

continuital 0 18,6 17,2 14,9

Progetto trasversale d'istituto 0 11,4 14,8 17

Altri argomenti 0 27,1 17,8 17,2
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3.5.f.2 Durata media dei progetti

opzione

Duratamediadei progetti (in
anni)

I stituto: VAIC827009 - Durata media dei progetti

Situazione della scuola:
VAIC827009

1,00

Riferimento Provinciale

4.8

Riferimento Regionale

4

Riferimento Nazionale

2,6
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3.5.f.3 Indice di concentrazione della spesa per i progetti

Istituto:VAIC827009 % - Indice di concentrazione della spesa per i progetti

opzione Stu\a/zAl??:%g%I)g;cozola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Indice di concentrazione della

spesa per i progetti -
percentuale di spesaper i 3 15,02 36,8 335 39,7

progetti piu importanti
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3.5.f.4 Importanzarelativa dei progetti

Progetto 1

Progetto 2

Progetto 3

I stituto: VAIC827009 - Importanzarelativa dei progetti

Situazione della scuola: VAIC827009

Harisposto in modo puntuale a bisogni individuali di alunni e genitori,
permettendo interventi integrati e di collaborazione scuola-famiglia, per un
proficuo lavoro quotidiano volto a successo formativo

Il progetto, attraverso |'approccio ad acune discipline sportive (volley, basket,
rugby e atletica), hafavorito oltre alo sviluppo armonico degli aunni, la
comprensione del valore delle regole e dei ruoli, lasocializzazioneela
collaborazione

11 progetto, in varie articolazioni, ha promosso lo sviluppo di abilita’ espressive
e creative, haavvicinato gli alunni alla musica e ad esperienze corali, anchein
collaborazione con realta attive del territorio
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3.5.f.5 Coinvolgimento relativo nei progetti

Situazione della scuola:
VAIC827009

Riferimento Provinciale %

Coinvolgimento relativo nei progetti

Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Nessun coinvolgimento 12,9 59 251
Validi Basso coinvolgimento 12,9 11,6 18,3
Alto coinvolgimento 74,3 82,5 56,6

Alto coinvolgimento

Domande Guida

programma annuae)?

Quale coerenzatrale scelte educative adottate (es. Piano dell'Offerta Formativa) e |'allocazione delle risorse economiche (es.

Le spese per i progetti si concentrano sulle tematiche ritenute prioritarie dalla scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| progetti sono coerenti con il PTOF ein grado di rispondere
attraverso i molteplici interventi alle esigenze degli alunni e
delle famiglie presenti nel territorio.

C’é una piena coerenzatrale scelte educative adottate e

I’ allocazione delle risorse economiche.

| progetti hanno solitamente durata annuale, anche se per I’ 80%
vengono riproposti nell’ anno successivo. Cio dimostrala buona
ricaduta delle attivita proposte siadal punto di vista didattico
sia educativo.

Leattivitadi progetto si svolgono prevalentemente in orario
curricolare soprattutto alla scuola primaria anche per problemi
connessi ai trasporti e alle attivita presenti sul
territorio(Associazioni sportive, Oratori,...).

Nonostante risultino presenti all’interno dell’ Istituto docenti in
possesso di qualifiche e competenze tra quelle ricercate per

I attuazione dei progetti, la mancanza dellaloro disponibilita,
comportail reperimento di esperti esterni con costi non a carico
del FIS e unaspesamediadel progetti per alunno superiore ai
dati di confronto. Anche per tale motivo la spesa media per
retribuire il personale interno per i progetti € inferiore ala
media.

| progetti presentati dai docenti devono essere meglio
dettagliati, cosi dadare indicazioni precise sugli obiettivi e gl
indicatori, i tempi, le modalita e latipologiadi intervento
richiesto agli esperti esterni per una piena rispondenza ai
bisogni.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolaindividualepriorita’ da Situazione della scuola
raggiungere e le per segue dotandosi di sistemi di controllo e
monitoraggio, individuando ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale, convogliando le risor se economiche
sulle azioni ritenute prioritarie.

Lamissione della scuola e le priorita non sono state definite 1- Molto critica
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di controllo o monitoraggio delle azioni. La definizione
delle responsabilita e dei compiti trale diverse componenti
scolastiche € poco chiara o non € funzionale all'organizzazione
delle attivita'. Le risorse economiche e materiai sono
sottoutilizzate, oppure sono disperse nella realizzazione di
molteplici attivita' e non sono indirizzate a raggiungimento
degli obiettivi prioritari.

2 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita, anche selaloro 3 - Con qualche criticital
condivisione nella comunita scolastica e con lefamiglie eil
territorio € damigliorare. Il controllo e il monitoraggio delle
azioni sono attuati in modo non strutturato. € presente una
definizione delle responsahilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche, anche se non tutti i compiti sono chiari
efunzionali al'organizzazione delle attivita. Le risorse
economiche e materiali sono convogliate solo parzialmente nel
perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

4-

La scuola hadefinito lamissione e le priorita’; queste sono @ 5 - Positiva
condivise nella comunita' scolastica, con le famiglie eil

territorio. La scuola utilizzaforme di controllo strategico o
monitoraggio dell'azione. Responsabilita e compiti delle
diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente.
Una buona parte delle risorse economiche € impiegata per il
raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola. La scuola
€ Impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR.

6 -

Lascuolahadefinito lamissione e le priorita’ e queste sono 7 - Eccellente
condivise nella comunita’ scolastica, con le famiglie eil
territorio. Per raggiungere tali priorita la scuola haindividuato
unaserie di strategie e azioni. La scuola utilizzaforme di
controllo strategico o di monitoraggio dell'azione, che
permettono di riorientare |e strategie e riprogettare le azioni.
Responsahilita e compiti sono individuati chiaramente e sono
funzionali alle attivita e ale priorita. Le risorse economiche e
materiali della scuola sono sfruttate al meglio e sono
convogliate nellarealizzazione delle priorita. Lascuola €
impegnata a raccogliere finanziamenti aggiuntivi oltre quelli
provenienti dal MIUR eli investe per il perseguimento della
propria missione.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuola hadefinito lamissione e le priorita condivise dalla comunita scolastica con le famiglie eil territorio. L’ Istituto da
tempo utilizzaforme di controllo e monitoraggio delle azioni. | compiti e le responsabilita delle figure con incarichi particolari
sono individuati chiaramente. Gran parte delle risorse economiche € impiegata per il raggiungimento degli obiettivi della scuola.
Oltre ai finanziamenti provenienti dal MIUR, la scuola raccoglie contributi dagli enti locali e dai Comitati Genitori presenti sul
territorio.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane
Subarea: Formazione
3.6.a Offerta di formazione per gli insegnanti
3.6.a.1 Ampiezza dell'offerta di formazione per gli insegnanti
Istituto: VAIC827009 - Ampiezza dell' offerta di formazione per gli insegnanti
opzione Stua\z}XTecggIYIgosguola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Numero di progetti di
formazione per gli insegnanti . 2 23 2.3
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3.6.a.2 Tipologia degli argomenti della formazione

Istituto: VAIC827009 - Tipologia degli argomenti della formazione

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione VAIC827009 scuole che harealizzato scuole che harealizzato scuole che harealizzato
progetti per argomento) progetti per argomento) progetti per argomento)
Curricolo e discipline 0 12,9 16,9 21,7
Temi multidisciplinari 0 10 7,6 6
M etodolgoe% gr -allgldattlca 0 71 16,6 153
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 1 29 6.1 56

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Tecnologie informatiche e

loro applicazione all'attivita 0 15,7 18,2 211
didattica
Aspetti normativi e
ordinamenti scolastici 3 42,9 544 46
Inclusione studenti con
disabilita 0 114 16,7 16,5
Inclusione studenti con
cittadinanza non italiana 0 43 22 2,2
Orientamento 0 29 1,9 1,2

Altro 0 8,6 10,6 9,8
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3.6.a.3 Insegnanti coinvolti nella formazione

Istituto:VAIC827009 % - | nsegnanti coinvolti nella formazione
Situazione della scuola:

opzione VAIC827009 % Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale %
Percentuale media di
insegnanti coinvolti nei 996 36.9 30,6

progetti di formazione o
aggiornamento attivati

Riferimento Nazionale %

34,1
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3.6.a.4 Spesa media per insegnante per laformazione

I stituto: VAIC827009 - Spesa media per insegnante per la formazione
opzione Situa\z/igr;ecggl;gosguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale
Spesa media per insegnante
per progetti di formazione (in 14,44 20,7 28,3 36,8
€euro)
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3.6.a.5 Numero medio di oredi formazione per insegnante

Istituto: VAIC827009 - Numer o medio di ore di for mazione per insegnante

opzione Stua\z;gr;(éggl;ggguola; Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Numero medio di ore di
formazione per insegnante

0,55 0,3 04 0,5

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno le iniziative di formazione nell'attivita ordinaria della scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Il piano di aggiornamento e formazione & annual mente C’é unabuonaadesione a corsi organizzati in sede o negli
aggiornato anche alla luce delle novita normative previa istituti vicini, mentre si fatica a partecipare a corsi organizzati in
indagine trail personale per verificarne le esigenze. sedi un po’ piu distanti. Lapercentuale di docenti coinvolti

Negli ultimi due anni I’ Istituto ha provveduto allaformazione e |nellaformazione & notevolmente inferiore rispetto alla media
all’ aggiornamento periodico di tutto il personale sulla sicurezza |provinciale, regionale e nazionale.

e, in particolare, alla preparazione delle figure sensibili per La partecipazione € el evata solo per iniziative promosse in sede.
I’ antincendio, il primo soccorso eil ruolo di preposti edi RLS. |Pur segnalatal'esigenza di aggiornamento sulle metodologie e
E stata avviata una formazione sull’ utilizzo dellaL1M, richiesta |di formazione sulla didattica laboratoriale, non sempreiil

da buona parte del personale (70 docenti su 129). Due corsi che |personale, anche quello piu giovane, € disponibile afrequentare
hanno coinvolto 40 insegnanti preval entemente della Scuola corsi a di fuori del comune di residenza o dell'ubicazione
Primaria sono gia stati portati a compimento con buona scolastica.

soddisfazione da parte dei partecipanti.

Tutti i corsi attivati hanno avuto un riscontro positivo ed
un'efficace ricaduta nell'attivita scol astica.

L’ Istituto ha aderito adiverse reti che propongono corsi e
momenti di scambio tra docenti provenienti da scuole diverse.
Il personale con compiti di responsabilita partecipaai corsi
organizzati einerenti ai compi di loro competenze (lareferente
per I'INVALSI acors sull’ autovalutazione di Istituto, la
Funzione Strumentale per il POF a corsi sul curricolo e sulla
costituzionalita, ecc.)

Quattro docenti di ruolo della Scuola Primaria seguono la
formazione per I'insegnamento dellalinguainglese.

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le competenze del personale (es. curriculum, esperienze formative, corsi frequentati)?

Come sono valorizzate | e risorse umane?

Lascuolautilizzail curriculum o le esperienze formative fatte dai docenti per una migliore gestione delle risorse umane (es.
assegnazione di incarichi, suddivisione del personale)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)

La Scuolaraccoglie e tabulale competenze del personale e Lariconduzione di posti a 22 e 25 ore nella Scuola Primariae

registralapartecipazione ai cors di formazione. dell'Infanzia e di cattedre a 18 ore nella secondaria impediscono

E datala possibilitaai docenti di proporre progetti darealizzare|talvoltal’ attribuzione delle materie di insegnamento

in qualitadi esperti interni. (soprattutto relativamente alle educazioni nella priamaria)

LaDirigenzatienein considerazione le competenze e le tenendo conto delle competenze e delle esperienze professionali

esperienze maturate per affidare gli incarichi di responsabilitae |in possesso dei docenti.

assegnazione di posti e cattedre. Vincoli normativi e gestionali talvolta limitano I'utilizzo delle
NUMerose risorse umane presenti € impongono una ripartizione
non sempre equilibrata per valori e professionalita nelle sedi.
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Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

3.6.b Gruppi di lavoro degli insegnanti

3.6.b.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro

Istituto: VAIC827009 - Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
- o - 0 o ) 0 - . 0
Stuzionedellasowolx  EISITeTo Poviide 04 Rieinento Regiale 06 Rieimento Neronde 0%
per argomento) per argomento) per argomento)

ke S 40 45.1 535
Curricolo verticale S 61,4 57,1 61,1
CompetenzS slg tl erl]gr ein Si 48,6 476 489
Accoglienza Si 65,7 67,5 60,5
Orientamento Si 85,7 82,7 71,1

Raccordo con il territorio Si 65,7 68,4 65
Piano dell'offerta formativa Si 91,4 90,3 84,7
Temi disciplinari Si 28,6 284 29,9
Temi multidisciplinari Si 31,4 29,7 29,3
Continuita Si 84,3 87,3 81,7
Inclusione Si 97,1 96,6 90,3
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3.6.b.2 Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Validi

Situazione della scuola:
VAIC827009

Varieta' degli argomenti per i quali € stato attivato un gruppo di lavoro

Riferimento Provinciale %

Nessun gruppo di lavoro 29
indicato ’
Bassa varieta (fino a3 43
argomenti) ’
Media varieta(da4 a6 30
argomenti)
Altavarieta (piu di 6
argomenti) 62,9

Riferimento Regionale %

2,2
59
315

60,5

Altavarieta (piu' di 6 argomenti)

Riferimento Nazionale %

4,3
10,2
28,4

57,1
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3.6.b.3 Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Sl
Criteri comuni perla 8
valutazione degli studenti
Curricolo verticale 8
Competenzein ingresso ed in 7
uscita
Accoglienza 18
Orientamento 6
Raccordo con il territorio 10
Piano dell'offerta formativa 9
Temi disciplinari 8
Temi multidisciplinari 9
Continuita 9
Inclusione 23

I stituto: VAIC827009 % - Partecipazione degli insegnanti a gruppi di lavoro

Riferimento Provinciae (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Regionae (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

Riferimento Nazionale (%
scuole che ha attivato gruppi
per argomento)

3 45 6,9
11 9,7 9,9
6,9 5,6 6,6
8,4 72 7
58 41 4,4
4,9 58 47
6,7 6,8 7
29 47 5
3,6 4,2 4,1

11,7 10 94
16,7 12,9 11,2

Domande Guida

Lascuolaincentivala partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita’ organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

L a scuola mette a disposizione del docenti spazi per la condivisione di strumenti e materiali didattici?

Lacondivisione di strumenti e materiali trai docenti € ritenuta adeguata?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Nell’ Istituto sono attivi gruppi formali e diverse Commissioni
che lavorano durante tutto I’ arco dell’ anno scolastico su diversi
temi e aree specifiche ed elaborano proposte di intervento che
sfociano anche in progetti, in particolare legati all’ inclusione,
alla continuita e alla valutazione.

Tutti gli ordini di scuolaainizio anno lavorano in gruppi divisi
per ambito e aree disciplianri. La Scuola Primaria continua a
farlo con scadenza bimestrale per tutto I’ anno per garantire
uniformita nel curricolo e soprattutto nella valutazione.

Siale commissioni siai gruppi che lavorano per ambiti
disciplinari producono materiali e moduli che vengono poi
condivisi ediffusi tratutto il corpo docente, utilizzando il sito
d'Idtituto e le caselle di posta el ettronica personali 0 assegnate
alediverse sedi.

A causadei tagli a FIS é stato necessario ridimensionare il
numero dei componenti delle Commissioni e dei rappresentanti
delle diverse sedi eridurre i tempi e i budget disponibili.

I momenti di condivisione per insegnanti della Scuola
Secondaria dello stesso ambito sono limitati.

Non sempre esiste un lavoro di scambio e condivisione su
tematiche specifiche, comuni a diversi ordini di scuola.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuolavalorizza lerisorse Situazione della scuola
professionali tenendo conto delle competenze per
|"assegnazione degli incarichi, promuovendo percorsi
formativi di qualita’, incentivando la collaborazione tra
pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per i docenti, 1- Molto critica
oppure le iniziative attivate non sono in relazione ai bisogni
formativi del personale o sono di scarsa qualita. Non sono
presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure i gruppi
non producono esiti utili alla scuola. Non ¢i sono spazi per la
condivisione di materiali didattici tra docenti. Lo scambio eil
confronto professionale tra docenti € scarso.

2 -

La scuola promuove iniziative formative per i docenti. Le 3 - Con qualche criticital
proposte formative sono di qualita’ sufficiente, anche se
incontrano solo in parte i bisogni formativi dei docenti. Nella
scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti,
anche selaqualita dei materiali o degli esiti che producono €
disomogenea/da migliorare. Sono presenti spazi per la
condivisione di materiali didattici, anche selavarieta e qualita
dei materiali € daincrementare. Lo scambio eil confronto
professional e tra docenti € presente ma non diffuso (es.
riguarda solo alcune sezioni, solo alcuni dipartimenti, ecc.).

Lascuolareadlizzainiziative formative per i docenti. Le 5 - Positiva
proposte formative sono di buona qualita e rispondono ai
bisogni formativi dei docenti. La scuolavalorizzail personale
tenendo conto, per |'assegnazione di acuni incarichi, delle
competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di
lavoro composti dainsegnanti, che producono materiali o esiti
di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto
professionale tra colleghi, e i materiali didattici a disposizione
sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e
il confronto tra docenti.

6 -

Lascuolarilevai bisogni formativi del personale e ne tiene 7 - Eccellente
conto per ladefinizione di iniziative formative. Queste sono di
qualita elevata. Laformazione ha avuto ricadute positive sulle
attivita scolastiche. La scuolavalorizzail personale assegnando
gli incarichi sulla base delle competenze possedute. Nella
scuola sono presenti piu' gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali/strumenti di qualital
eccellente, utili per la comunita professionale. Sono presenti
spazi per il confronto tra colleghi, i materiali didattici
disponibili sono molto vari, compresi quelli prodotti dai docenti
stessi che sono condivisi. La scuola promuove efficacemente lo
scambio eil confronto tra docenti.

M otivazione del giudizio assegnato

Lascuolaredizzainiziative formative per i docenti e segnalaleiniziative proposte dal MIUR, dagli Uffici Scolastici e dagli altri
istituti con cui €in rete. Le proposte formative sono di buona qualita, alcune volte non rispondono interamente ai bisogni
formativi espressi dai docenti, che perd non sono sempre disponibili a spostarsi dalla sede. La scuola valorizzail personale
tenendo conto, per I’ assegnazione degli incarichi, delle competenze possedute. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro
composti dainsegnanti, che producono materiali da condividere. Sono disponibili spazi per il confronto professionale tra
colleghi. La scuola promuove il confronto tra docenti anche se non si ha sempre disponibilita e riscontro dal personal e scolastico.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione areti di scuole

Partecipazione areti di scuole
Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale %
Nessuna partecipazione 0 29
Bassa partecipazione (1-2 reti) 22,9 29,4
Validi i inazi .
1d Media partecipazione (3-4 486 2
reti)
Alta partecipazione (5-6 reti) 28,6 25,6
Situazione della scuola: _— .
VAIC827009 Alta partecipazione (5 - 6 reti)

Riferimento Nazionale %
12,5
42,1

28,7
16,7
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3.7.a.2 Reti di cui la scuola € capofila

Reti di cui lascuola € capofila

Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Mai capofila 64,3 67,7 63,8
Validi Capofilaper unarete 21,4 24,1 25,7
Capofila per piu reti 14,3 81 10,6

n.d.

Situazione della scuola: . .
VAIC827009 Mai capofila
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3.7.a3 Aperturadellereti ad enti o altri soggetti

Nessuna apertura 20
Bassa apertura 14,3
Validi Media apertura 11,4
Alta apertura 54,3
n.d.

Situazione della scuola:
VAIC827009

Aperturadellereti ad enti o altri soggetti
Riferimento Provinciale %

Alta apertura

Riferimento Regionale %

20,1
10,8
13,8
55,4

Riferimento Nazionale %
20
83
14,7
57
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3.7.a4 Entrata principale di finanziamento dellereti

I stituto: VAIC827009 - Entrata principale di finanziamento dellereti
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grllgggl%osguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore per soggetto finanziatore

Stato 2 82,9 71,8 56

Regione 2 52,9 45,6 24,7
Altri enti locdli o atre

istituzioni pubbliche 0 22,9 229 18,7

Unione Europea 0 29 1,9 7
Contributi da privati 0 7,1 57 6,9
Scuole componenti larete 2 47,1 45,6 44,3
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3.7.a.5 Principale motivo di partecipazioneallarete

Istituto: VAIC827009 - Principale motivo di partecipazione allarete
T : Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%
opzione Stua\z;grluca:ggl%osguola scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per motivo) per motivo) per motivo)
Per fare economiadi scala 0 24,3 33,2 249
Per accedere a dei
finanziamenti 2 429 el =
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative ? el 2 Tz
Per migliorare pratiche
vautative L 29 2 101
Altro 1 27,1 21,5 21,1
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3.7.a.6 Attivita' prevalente svoltain rete

Istituto: VAIC827009 - Attivita' prevalente svoltain rete

Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (%  Riferimento Regionale (% Riferimento Nazionale (%

opzione VAIC827009 scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti  scuole che hanno attivato reti
per attivita) per attivita) per attivita)
Curricolo e discipline 1 214 25 34,3
Temi multidisciplinari 0 40 34,3 25,6
Formazione e aggiornamento
el personale 2 67,1 59 443
Metodologia - Didattica
generale 0 114 171 16,7
Valutazione degli
apprendimenti, certificazione 0 43 59 97

delle competenze, valutazione
interna - autoval utazione

Orientamento 0 28,6 22,5 12
Inclusione studenti con
disabilita 1 72,9 46,6 30,5
Inclusione studenti con
cittadinanza non ltaliana 1 %43 358 20,2
Gestione servizi in comune 1 28,6 321 20,8

Eventi e manifestazioni 0 4,3 8,7 75




SNV - Scuola: VAIC827009 prodotto il :30/06/2016 12:53:14 pagina 93

3.7.b Accordi formalizzati

3.7.b.1 Varieta' del soggetti con cui la scuola stipula accor di

Varieta' dei soggetti con cui la scuola stipula accor di
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Nessun accordo 7,1 57 84
Bassavarieta(dala?2) 30 232 214
validi Medio - ba&i;/arieta(da3a 35,7 487 48
Medio - dtavarieta (da6 a8) 25,7 21 20,5
Altavarieta (piu' di 8) 14 14 1,7
Situazione della scuola Medio - dltavarieta (da6 a8)
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3.7.b.2 Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi

Istituto: VAIC827009 - Tipologia di soggetti con cui la scuola ha accordi
opzione Stua\z;gr;ecggl;gosguola; Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Altre scuole S 37,1 40,8 29,9
Universita Si 65,7 70,1 61,7

Enti di ricerca No 8,6 4,2 6
Enti di formazione accreditati No 12,9 14 20,5

Soggetti privati No 30 233 25
Associazioni sportive S 47,1 451 53,9

Altre associazioni o :

cooperative S 35,7 58,6 57,6
Autonomie locali Si 72,9 71,8 60,8
ASL Si 25,7 39,5 454
Altri soggetti No 15,7 17,2 16,6
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3.7.c Raccordo scuola - territorio

3.7.c.1 Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio

Istituto: VAIC827009 - Gruppi di lavoro composti da insegnanti e rappresentanti del territorio
Situazione della scuola: Riferimento Provinciale (% di Riferimento Regionale (% di Riferimento Nazionale (% di

opzione VAIC827009 scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi) — scuole che ha attivato gruppi)
Presenza di gruppi di lavoro
composti dainsegnanti e S 65,7 68,4 65

rappresentanti del territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per quali finalita?

Qual €' lapartecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offertaformativa?

Qual €' lapresenzanelle scuole del secondo ciclo di stage, di collegamenti o di inserimenti nel mondo del lavoro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
L’istituto ha un’ alta partecipazione areti di scuole e si apre Lascuolanon é capofiladi alcunarete.
anche ad altri enti. L e risorse umane ed economiche non sono sempre adeguate a
La scuola partecipa allarete delle Scuole varesine a fine di supportare le iniziative formative, organizzative e di ricercada
ottimizzare interventi formativi e condividere I'utilizzo di intraprendere.

risorse umane ed economiche, accedere a finanziamenti.

| finanziamenti sono in ugual misura divisi tra stato, regione e
scuole componenti larete.

Spesso le reti hanno promosso pratiche didattiche ed educative
in temadi curricolo e discipline, multidisciplinarieta,
orientamento, inclusione di studenti con disabilita o con
cittadinanza non italiana.

L’istituto stipula accordi e collabora con un’ atavarieta di
soggetti siapubblici che privati: Comunita Montana,
Amministrazioni comunali, Pro Loco, Protezione Civile, Polizia
Locale, Associazioni sportive, esperti esterni che intervengono
nell’ offerta formativa, Associazione Genitori, Universita,
Biblioteche, ASL.

E’' attivalacollaborazione con gli enti sopra citati e con esperti
esterni attraverso momenti comuni di progettazione,
realizzazione e valutazione di progetti didattici oltre che per
I'utilizzo di palestre e spazi strutturati.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

3.7.e Partecipazione formale dei genitori

3.7.e1 Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di I stituto

Istituto: VAIC827009 % - Votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto

opzione StuszA?g%g%gscozola: Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %

Percentuale di genitori votanti
effettivi sul totale degli aventi 3,32 21,2 20 23
diritto
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3.7.f Partecipazione informale dei genitori

3.7.f.1 Partecipazione dei genitori agli incontri ealle attivita' della scuola

Partecipazione dei genitori agli incontri e alle attivita' della scuola
Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso livello di partecipazione 4,9 37 33
Medio - basso livello di
Validi partecipazione = 23,7 24,3
Medio - ato livello di
partecipazione 656 61,5 59,2
Alto livello di partecipazione 6,6 5 13,2
Situa\z/izr:gggl;ggguola: Medio - basso livello di partecipazione
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3.7.g Partecipazione finanziaria dei genitori

3.7.9.1 Versamento dei contributi volontari da parte delle famiglie

Istituto: VAIC827009 - Versamento del contributi volontari da parte delle famiglie

opzione Stua\z;zrllcca:ggl%osguola: Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento Nazionale

Contributo medio volontario

per studente (in euro) 473 10 10,9 128
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3.7.h Capacita' della scuola di coinvolgere i genitori

3.7.h.1 Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Azioni della scuola per coinvolgerei genitori

Riferimento Provinciae % Riferimento Regionale % Riferimento Nazionale %
Basso coinvolgimento 0 0 0
validi Medio - basso coinvolgimento 20 12,9 12
Medio - alto coinvolgimento 72,9 79,6 76,1
Alto coinvolgimento 71 75 11,9

Situazione della scuola:

VAIC827009 Medio - basso coinvolgimento

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'offerta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per lareaizzazione di interventi formativi?

Lascuola coinvolgei genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilital o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

Lascuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
Un piccolo gruppo di genitori partecipa con continuita e La partecipazione alle elezioni degli OO.CC. & nettamente
sostiene le proposte della scuola, particolarmente nell'ambito  |inferiore rispetto a riferimento provinciale e regionale.
del Consiglio d'lstituto o attraverso i Comitati genitori. E' limitata la partecipazione delle famiglie a di fuori degli
Chi partecipalo fain maniera attiva e costante. L'AGe ele incontri degli Organi Collegiali per coloro che ne risultano
libere associazioni dei genitori contribuiscono al reperimento di |membri.
fondi necessari per I'acquisto di materiale didattico e di La partecipazione informale dei genitori agli incontri ealle
strumenti tecnologici innovativi o per |'attuazione di acuni attivita della scuolarisultadi livello medio-basso, molto
progetti. inferiore allamedia provinciale, regionale e nazionale.

Alcuni genitori collaborano come volontari in qualitadi esperti
esterni per progetti o laboratori.

Il contributo medio volontario per studente €inferiore ai
riferimenti standard forse per |'adesione ad iniziative promosse
dai Comitati dei genitori nei singoli Comuni di appartenenza.
La Scuola promuove momenti di incontro informativo,
divulgativo e di restituzione di progetti rivolti agli alunni ealle
loro famiglie.

La Scuola utilizza strumenti on line ed aggiorna
sistematicamente il sito della scuola per 1a comuni cazione con
le famiglie e per il registro elettronico con le valutazioni ele
assenze degli aunni.

| genitori possono partecipare alla definizione dei Regolamenti,
dei documenti rilevanti della vita scolastica (Patto di
corresponsabilita educativa, Contratto formativo,...) anche
attraverso assemblee e momenti di incontro degli Organi
Collegiali o delle Commissioni.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualita: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta per la scuola. La scuola (secondo ciclo) non attiva
stage e collegamenti con il mondo del lavoro. La scuola non
coinvolgei genitori nel progetto formativo oppure le modalita
di coinvolgimento adottate risultano non efficaci.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate con lavita della scuola. La scuola
(secondo ciclo) haintrapreso percorsi per promuovere stage e
inserimenti lavorativi main modo occasionale e hon
sistematico. La scuola coinvolgei genitori a partecipare ale sue
iniziative, anche se sono da migliorare le modalita' di ascolto e
collaborazione.

Y, -

La scuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo
adeguato con I'offertaformativa. La scuola € coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. La scuola (secondo ciclo)
propone stage e inserimenti lavorativi per gli studenti. La scuola
coinvolgei genitori a partecipare alle sue iniziative, raccoglie le
idee ei suggerimenti dei genitori.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative. La scuola (secondo ciclo) haintegrato in modo
organico nella propria offerta formativa esperienze di stage e
inserimenti nel mondo del lavoro, anche con ricadute nella
valutazione del percorso formativo degli studenti. La scuola
dialogacon i genitori e utilizzale loro idee e suggerimenti per
migliorare I'offerta formativa. Le famiglie partecipano in modo
attivo alavita della scuola e contribuiscono alla realizzazione
di iniziative di vario tipo.

M otivazione del giudizio assegnato

La Scuola partecipa areti e collabora con soggetti esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere maggiormente
integrate con lavita dell'lstituto. La Scuolainvita e coinvolge i genitori nella partecipazione alle sue iniziative, raccoglie leidee e
i suggerimenti dei genitori, anche se sono da migliorare le modalita di ascolto e di collaborazione. | genitori per0 in genere
partecipano poco a momenti istituzionali proposti.

L'interazione con il territorio avviene con soggetti diversi, con gli enti locali, talvolta con atre scuole viciniori. Le relazioni con
le famiglie sono positive. Sono presenti pit Associazioni/Comitati Genitori, molto attivi, che si occupano di organizzazione di
eventi e di reperimento fondi per acquisto di materiali didattici innovativi. Appare debole, invece, la partecipazione alle elezioni
degli OO.CC. e dlavitascolasticain genere.
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5 Individuazione delle priorita’

Priorita e Traguardi

ESITI DEGLI STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

Risultati scolastici

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Innazareil livello di qualita
dei risultati dellerilevazioni
naziondi di Italiano nella
scuola primaria.

Ladifferenza nel punteggio
rispetto a scuole ESCS rientri
nell'intervallo [-1;1] per le
classi seconde e[0;1] per le
quinte della Scuola Primaria.

Innalzareil livello di qualita
dei risultati dellerilevazioni
naziondi di Matematicanella
scuola primaria.

Ladifferenza nel punteggio
rispetto a scuole ESCS rientri
nell'intervalo [-2;0] per le
classi seconde e [-1;0] per le
quinte della Scuola Primaria.

Competenze chiave e di
cittadinanza

Risultati adistanza

Motivare la scelta dellepriorita sullabase dei risultati dell' autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Le priorita sono state scelte in base all'analisi degli esiti delle prove Invalsi che hanno dato risultati decisamente inferiori rispetto
aclass con background simile dal punto di vista socio-economico e culturale.
Oltre ai risultati inferiori ale attese, si riscontrano anche differenze trale classi parallele dell'l stituto.

Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri

spazi inclusi)

0

Curricolo, progettazione e valutazione

Revisione della programmazione didattica
dell'lstituto puntando su obiettivi e
modalita che permettano il
raggiungimento delle competenze.

Stesse.

Revisione delle prove d'lstituto
standardizzate (iniziali, intermedie e
finali) e del criteri di valutazione delle

Diffusione dell'uso di compiti significativi
per lo sviluppo e lavalutazione delle
competenze.

Ambiente di apprendimento

Diffusione di metodologie didattiche
innovative, anche con l'ausilio delle Tic,
volte allo sviluppo delle competenze.
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Inclusione e differenziazione

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

Promozione di momenti formativi rivolti
ai docenti per favorire la didattica per
competenze.

Integrazione con il territorio e rapporti
con lefamiglie

spazi inclusi)

Indicarein chemodo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorita (max 1500 car atteri

risultati degli studenti.

Gli obiettivi di processo individuati possono contribuire al raggiungimento delle priorita dando maggior rilievo al'acquisizione
di competenze disciplinari e interdisciplinari, rispetto alla semplice elaborazione dei contenuti.
Larevisione della programmazione didattica e, di conseguenza, delle prove standardizzate d'l stituto halo scopo di migliorarei




